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คำนำ 
 

เหตุการณความเสี ่ยงดานการทุจริตเกิดแลวจะมีผลกระทบทางลบ ซึ ่งปญหามาจากสาเหตุต างๆ 
ที่คนหาตนตอที่แทจริงไดยาก ความเสี่ยงจึงจำปนตองคิดลวงหนาเสมอ การปองกันการทุจริต คือ การแกปญหา 
การทุจริตที่ยั่งยืน ซึ่งเปนหนาที่ความรับผิดชอบของหัวหนาสวนราชการ และเปนเจตจำนงของ ทุกองคกรที่รวม 
ตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ อันเปนวาระเรงดวนของรัฐบาล  

การนำเครื ่องมือประเมินความเสี ่ยงการทุจริตมาใชในองคกร จะชวยใหเปนหลักประกันใน ระดับหนึ่ง 
ไดวาการดำเนินการขององคกรจะไมมีการทุจริต หรือในกรณีที ่พบกับการทุจริตที่ไมคาดคิดโอกาส ที่จะประสบ 
กับปญหานอยกวาองคกรอื่น หรือหากเกิดความเสียหายขึ้นก็จะเปนความเสียหายที่นอยกวา องคกรที่ไมมีการ 
นำเครื่องมือประเมินความเสี ่ยงการทุจริตมาใช เพราะไดมีการเตรียมการปองกันลวงหนาไว โดยใหเปนสวนหนึ่ง 
ของการปฏิบัติงานประจำ ซึ่งไมใชการเพิ่มภาระงานแตอยางใด  

เทศบาลตำบลตันหยงมัสเปนองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีบทบาทในการขับเคล่ือนหนวยงานภาครัฐให   
บริหารงาน ภายใตกรอบธรรมาภิบาล โดยการประเมินความเสี่ยงการทุจริตจะเปน เครื่องมือหนึ่งในการขับเคลื่อน 
ธรรมาภิบาลเพื่อลดปญหาการทุจริตภาครัฐ ตามคำสั่งคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ 69/2557 ลงวันที่ 18 
มิถุนายน 2557 เรื่อง มาตรการปองกันและแกไขปญหาการทุจริต ประพฤติมิชอบท่ีกำหนดใหทุกสวนราชการ 
และหนวยงานของรัฐ โดยมุงเนนการสรางธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และสงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาค 
สวนในการตรวจสอบ เฝาระวัง เพื่อสกัดกั้นมิใหเกิดการทุจริต ประพฤติมิชอบได                

เทศบาลตำบลตันหยงมัส จึงไดดำเนินการประเมินความเส่ียงในองคกรข้ึน เพื่อใหหนวยงานมีมาตรการ     
ระบบ หรือแนวทางในการบริหารจัดการความเสี่ยงของการดำเนินงานที่อาจกอใหเกิด การทุจริตซึ่งเปนมาตรการ 
ปองกันการทุจริตเชิงรุกท่ีมีประสิทธิภาพตอไป  
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ประเมินความเสี่ยงการทุจริต  
 
1.วัตถุประสงคการประเมินความเสี่ยงการทุจริต  
 

มาตรการปองกันการทุจริตสามารถจะชวยลดความเสี่ยงที่อาจกอใหเกิดการทุจริตในองคกรได ดังนั้น 
การประเมินความเสี ่ยงดานการทุจริต การออกแบบและการปฏิบัติงานตามมาตรการควบคุมภายในที่เหมาะสม 
จะชวยลดความเสี ่ยงดานการทุจริต ตลอดจนการสรางจิตสำนึกและคานิยมในการตอตานการทุจริต ใหแก 
บุคลากรขององคกร ถือเปนการปองกันการเกิดการทุจริตในองคกร ทั้งนี้การนำเครื่องมือประเมินความเสี่ยงมาใช 
ในองคกรจะชวยใหเปนหลักประกันในระดับหนึ่งวา การดำเนินการขององคกรจะไมมีการทุจริตหรือในกรณีที่พบ 
กับการทุจริตที่ไมคาดคิด โอกาสที่จะประสบกับปญหานอยกวาองคกรอื่น หรือหากเกิดความเสียหายขึ้นก็จะเปน 
ความเสียหายที่นอยกวาองคกรที่ไมมีการนำเครื่องมือประเมินความเสี่ยงมาใช เพราะไดมีการเตรียมการปองกัน 
ลวงหนาไว โดยใหเปนสวนหนึ่งของการปฏิบัติงานประจำซึ่งไมใชการเพิ่มภาระงานแตอยางใด  

วัตถุประสงคหลักของการประเมินความเสี่ยงการทุจริต เพื่อใหหนวยงานภาครัฐมีมาตรการ ระบบ หรือ 
แนวทางในการบริหารจัดการความเสี่ยงของการดำเนินงานที่อาจกอใหเกิดการทุจริต ซึ่งเปนมาตรการปองกันการ 
ทุจริตเชิงรุกท่ีมีประสิทธิภาพตอไป 
  
2. การบริหารจัดการความเสี่ยงมีความแตกตางจากการตรวจสอบภายในอยางไร   
 

การบริหารจัดการความเสี่ยงเปนการทำงานในลักษณะที่ทุกภาระงานตองประเมินความเสี่ยงกอนปฏิบัติ 
งานทุกครั ้ง และแทรกกิจกรรมการตอบโตความเสี ่ยงไวกอนเริ ่มปฏิบัติงานหลักตามภาระงานปกติของการเฝา 
ระวังความเส่ียงลวงหนาจากทุกภาระงานรวมกันโดยเปนสวนหนึ่งของความรับผิดชอบปกติท่ีมีการรับรูและยอมรับ 
จากผูที ่เกี ่ยวของ (ผู นำสงงานให) เปนลักษณะ Pre-Decision สวนการตรวจสอบภายในจะเปนลักษณะกำกับ 
ติดตามความเส่ียงเปนการสอบทาน เปนลักษณะ Post-Decision 
  
3. กรอบการประเมินความเสี่ยงการทุจริต  
 

 กรอบตามหลักของ การควบคุมภายในองคกร ตามมาตรฐาน COSO 2013 (Committeeof Sponsoring 
Organizations 2013) ซึ่งมาตรฐาน COSO เปนมาตรฐานที่ไดรับการยอมรับมาตั้งแตเริ่มออก ประกาศใชเมื่อป 
1992 สำหรับมาตรฐาน COSO 2013 ประกอบดวย 5 องคประกอบ 17 หลักการดังนี้  

องคประกอบท่ี 1 สภาพแวดลอมการควบคุม(Control Environment)  
 หลักการท่ี 1 องคกรยึดหลักความซื่อตรงและจริยธรรม  
 หลักการท่ี 2 คณะกรรมการแสดงออกถึงความรับผิดชอบตอการกำกับดูแล   

หลักการท่ี 3 คณะกรรมการและฝายบริหาร มีอำนาจการส่ังการชัดเจน  
 หลักการท่ี 4 องคกร จูงใจ รักษาไว และจูงใจพนักงาน  
 หลักการท่ี 5 องคกรผลักดันใหทุกตำแหนงรับผิดชอบตอการควบคุมภายใน   
องคประกอบท่ี 2 การประเมินความเส่ียง (Risk Assessment)  
 หลักการท่ี 6 ก าหนดเปาหมายชัดเจน  
 หลักการท่ี 7 ระบุและวิเคราะหความเส่ียงอยางครอบคลุม  
 หลักการท่ี 8 พิจารณาโอกาสท่ีจะเกิดการทุจริต  
 หลักการท่ี 9 ระบุและประเมินความเปล่ียนแปลงท่ีจะกระทบตอการควบคุมภายใน   
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องคประกอบท่ี 3 กิจกรรมการควบคุม (Control Activities)  

 หลักการท่ี 10 ควบคุมความเส่ียงใหอยูในระดับท่ียอมรับได 
 หลักการท่ี 11 พัฒนาระบบเทคโนโลยีท่ีใชในการควบคุม  
 หลักการท่ี 12 ควบคุมใหนโยบายสามารถปฏิบัติได 

องคประกอบท่ี 4 สารสนเทศและการส่ือสาร (Information and Communication)   
หลักการท่ี 13 องคกรขอมูลท่ีเกี่ยวของและมีคุณภาพ  

 หลักการท่ี 14 มีการส่ือสารขอมูลภายในองคกร ใหการควบคุมภายในดำเนินตอไปได   
หลักการท่ี 15 มีการส่ือสารกับหนวยงานภายนอก ในประเด็นท่ีอาจกระทบตอการควบคุมภายใน  

 องคประกอบท่ี 5 กิจกรรมการกำกับติดตามและประเมินผล (Monitoring Activities)   
หลักการท่ี 16 ติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน  

 หลักการท่ี 17 ประเมินและส่ือสารขอบกพรองของการควบคุมภายในทันเวลาและเหมาะสม  
 ท้ังนี้องคประกอบการควบคุมภายในแตละองคประกอบและหลักการจะตอง Present & Function (มีอยู 
จริงและนำไปปฏิบัติได) อีกท้ังทำงานอยางสอดคลองและสัมพันธกัน จึงจะทำใหการควบคุมภายในมีประสิทธิผล  
 

4. องคประกอบท่ีทำใหเกิดการทุจริต  
 

 องคประกอบหรือปจจัยที่นำไปสูการทุจริต ประกอบดวย Pressure/Incentive หรือแรงกดดัน หรือ 
แรงจูงใจ Opportunity หรือ โอกาส ซึ่งเกิดจากชองโหวของระบบตางๆ คุณภาพการควบคุมกำกับควบคุม 
ภายในขององคกรมีจุดออนและ Rationalization หรือ การหาเหตุผลสนับสนุนการกระทำตาม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5. ขอบเขตประเมินความเสี่ยงการทุจริต  
 

 เทศบาลตำบลตันหยงมัส จะแบงความเส่ียงออกเปน 3 ดาน ดังนี้  
 5.1 ความเส่ียงการทุจริตท่ีเกี่ยวของกับการพิจารณาอนุมัติ อนุญาต (เฉพาะหนวยงานท่ีมีภารกิจให 
บริการประชาชนอนุมัติ หรืออนุญาต ตามพระราชบัญญัติการอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทาง 
ราชการ พ.ศ.2558)  
 5.2 ความเส่ียงการการทุจริตในความโปรงใสของการใชอำนาจและตำแหนงหนาท่ี  
 5.3 ความเส่ียงการทุจริตในความโปรงใสของการใชจายงบประมาณและการบริหารจัดการทรัพยากร 
ภาครัฐ  
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6. ข้ันตอนการประเมินความเสี่ยงการทุจริต มี 9 ข้ันตอน ดังนี้  
 

6.1 การระบุความเส่ียง  
6.2 การวิเคราะหสถานะความเส่ียง  
6.3 เมทริกสระดับความเส่ียง  
6.4 การประเมินการควบคุมความเส่ียง  
6.5 แผนบริหารความเส่ียง  
6.6 การจัดทารายงานผลการเฝาระวังความเส่ียง  
6.7 จัดทาระบบการบริหารความเส่ียง  
6.8 การจัดทารายงานการบริหารความเส่ียง  
6.9 การรายงานผลการดาเนินงานตามแผนการบริหารความเส่ียง  
 

วิธีวิเคราะหความเสี่ยง  
 เปนการวิเคราะหโดยเริ่มจากการระบุความเส่ียงจากกระบวนงานตางๆ อธิบายรูปแบบ พฤติการณ 
เหตุการณความเส่ียงตอการทุจริต การวิเคราะหระดับความรุนแรงของผลกระทบ กับระดับความจำเปนของการ 
เฝาระวัง และการกำหนดมาตรการ/กิจกรรม/แนวทาง ในการปองกันความเส่ียงของการดำเนินงานท่ีอาจกอใหเกิด 
การทุจริตในเทศบาลตำบลตันหยงมัส ท่ีมีประสิทธิภาพ  
 
6.1 การระบุความเสี่ยง (Risk Identification)  
 

ประเมินความเส่ียงการทุจริต ดาน  
 
  ความเส่ียงการทุจริตท่ีเกี่ยวของกับการพิจารณาอนุมัติ อนุญาต (เฉพาะหนวยงานท่ีมีภารกิจให 
บริการประชาชนอนุมัติ หรืออนุญาต ตามพระราชบัญญัติการอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของ 
ทางราชการ พ.ศ.2558)  
 
  ความเส่ียงการการทุจริตในความโปรงใสของการใชอำนาจและตำแหนงหนาท่ี  
 
  ความเส่ียงการทุจริตในความโปรงใสของการใชจายงบประมาณและการบริหารจัดการทรัพยากร ภาครัฐ 
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 ช่ือกระบวนงาน/งาน การดำเนินโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ 
พ.ศ.2566  
 

ตารางท่ี 6.1 ตารางระบุความเส่ียง (Know Factor และ Unknow Factor)  
 

โอกาส/ความเสี่ยงการทุจริต ประเภทความเสี่ยงการทุจริต 
Know Factor  

(เคยเกิดข้ึนแลว) 
Unknow Factor  
(ยังไมเคยเกิดข้ึน) 

เจาหนาท่ีมีการทุจริตการใช  
จายเงินงบประมาณไมเปนไปตาม 
วัตถุประสงคของโครงการหรือมีการ 
นำเงินงบประมาณไปใชประโยชน 
สวนตัว  

-  

 
6.2 การวิเคราะหสถานะความเสี่ยง  
 

 ความหมายของสถานะความเส่ียงตามสีไฟจราจร มีรายละเอียด ดังนี้  
 
   สถานะสีเขียว : ความเส่ียงระดับต่ำ  
 
   สถานะสีเหลือง : ความเส่ียงระดับปานกลาง และสามารถใชความรอบคอบระมัดระวังในระหวาง 
ปฏิบัติงาน ตามปกติควบคุมดูแลได  
 
   สถานะสีสม : ความเส่ียงระดับสูง เปนกระบวนงานท่ีมีผูเกี่ยวของหลายคนหลายฝาย ภายใน องคกร 
มีหลายข้ันตอน จนยากตอการควบคุม  
 
   สถานะสีแดง : ความเส่ียงระดับสูงมาก 
เปนกระบวนงานท่ีมีผูเกี่ยวของกับบุคคลภายนอกคนท่ีไมรูจักไมสามารถตรวจสอบไดชัดเจนไมสามารถกำกับติดตาม 
ไดอยางใกลชิดหรืออยางสม่ำเสมอ  
 
ตารางท่ี 6.2 ตารางแสดงสถานะความเส่ียง (แยกตามรายสีไฟจราจร)  
 

โอกาส/ความเสี่ยงการทุจริต เขียว เหลือง สม แดง 
เจาหนาท่ีเรียกรับผลประโยชนในระหวางการ 
ตรวจสอบการดำเนินโครงการตามขอบัญญัติงบ 
ประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566  

 - - - 
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6.3 เมทริกสระดับความเสี่ยง  
 

 6.3.1 ระดับความจำเปนของการเฝาระวัง  
 ระดับ 3 หมายถึง เปนข้ันตอนหลักของกระบวนการ และมีความเส่ียงในการทุจริตสูง ระดับ 2 หมายถึง 
เปนข้ันตอนหลักของกระบวนการ และมีความเส่ียงในการทุจริตท่ีไมสูงมาก ระดับ 1 หมายถึง เปนข้ันตอนรองของ 
กระบวนการ  
 6.3.2 ระดับความรุนแรงของผลกระทบ  
 ระดับ 3 หมายถึง มีผลกระทบตอผูใชบริการ/ผูมีสวนไดเสีย/หนวยงานกำกับดูแล/พันธมิตร/ 
 เครือขาย/ทางการเงิน ในระดับท่ีรุนแรง  
 ระดับ 2 หมายถึง มีผลกระทบตอผูใชบริการ/ผูมีสวนไดเสีย/หนวยงานกำกับดูแล/พันธมิตร/ 
 เครือขาย/ทางการเงิน ในระดับไมรุนแรง  

ระดับ 1 หมายถึง มีผลกระทบตอกระบวนการภายใน/การเรียนรู/องคความรู  
 
ตารางท่ี 6.3 SCORING ทะเบียนขอมูลท่ีตองเฝาระวัง 2 มิติ 
 
 
 

 

ตารางท่ี 6.3.1 ระดับความจำปนของการเฝาระวัง  
 

โอกาส/ความเสี่ยงการทุจริต กิจกรรมหรือข้ันตอนหลัก MUST กิจกรรมหรือข้ันตอนรอง 
SHOULD 

เจาหนาท่ีเรียกรับผลประโยชนใน  
ระหวางการตรวจรับงาน ตรวจสอบ  
เอกสาร หลักฐานประกอบการ 
พิจารณา ในการเสนอขออนุมัติ 
โครงการและงบประมาณ 
ท่ีเกี่ยวของ 

1 1 

 
 
 
 
 
 

โอกาส/ความเสี่ยงการทุจริต ระดับความจำเปน 
ของการเฝาระวัง  

3 2 1 

ระดับความรุนแรง 
ของผลกระทบ  

3 2 1 

คาความเสี่ยงรวม 
จำเปน x รุนแรง 

เจาหนาท่ีเรียกรับผลประโยชนใน 
ระหวางการตรวจรับงาน  
ตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน  
ประกอบการพิจารณาในการ  
เสนอขออนุมัติโครงการและ  
งบประมาณท่ีเกี่ยวของ 

1 1 1 
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ตารางท่ี 6.3.2 ระดับความรุนแรงของผลกระทบ 
 

โอกาส/ความเสี่ยงการทุจริต 1 2 
เจาหนาท่ีเรียกรับผลประโยชนใน  
ระหวางการตรวจรับงาน ตรวจสอบ 
เอกสาร หลักฐานประกอบการ  
พิจารณาในการเสนอขออนุมัติ 
โครงการและงบประมาณท่ีเกี่ยวของ 

1 1 

 
6.4 การประเมินการควบคุมความเสี่ยง (Risk-Control Matrix Assessment)  
 

 ระดับการควบคุมความเส่ียงการทุจริต แบงเปน 3 ระดับ ดังนี้  
 ดี : จัดการไดทันที ทุกครั้งท่ีเกิดความเส่ียง ไมกระทบถึงผูใชบริการ/ผูรับมอบผลงาน องคกร ไมมีผลเสีย 
ทางการเงิน ไมมีรายจายเพิ่ม  
 พอใช : จัดการไดโดยสวนใหญ มีบางครั้งยังจัดการไมได กระทบถึงผูใชบริการ/ผูรับมอบ ผลงานองคกร 
แตยอมรับได มีความเขาใจ  
 ออน : จัดการไมได หรือไดเพียงสวนนอย การจัดการเพิ่มเกิดจากรายจาย มีผลกระทบถึง ผูใชบริการ/ 
ผูรับมอบผลงานและยอมรับไมได ไมมีความเขาใจ  
 

ตารางท่ี 6.4 ตารางแสดงการประเมินการควบคุมความเส่ียง 
 

โอกาส/ความเสี่ยงการทุจริต คุณภาพการจัดการ คาประเมินการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 
คาความเสี่ยง  

ระดับต่ำ 
คาความเสี่ยง  

ระดับปานกลาง 
คาความเสี่ยง 

ระดับสูง 
เจาหนาท่ีเรียกรับผลประโยชน 
ในระหวางการตรวจรับงาน 
ตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน 
ประกอบการพิจารณาในการ 
เสนอขออนุมัติโครงการและ 
งบประมาณท่ีเกี่ยวของ 

พอใช  - - 





6.5 แผนบริหารความเสี่ยง 
 

ความเสี่ยงดาน กระบวนงาน รูปแบบพฤติการณ 
ความเสี่ยงการทุจริต 

มาตรการดำเนินการปองกันการทุจริต ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

ความเส่ียงการทุจริต 
ท่ีเกี่ยวของกับการ  
การใชจายเงิน  
งบประมาณไม 
เปนไปตาม  
วัตถุประสงคของ  
โครงการหรอืมีการ 
นำเงินงบประมาณ 
ไปใชประโยชน 
สวนตัว 

เจาหนาท่ีเรียกรับ  
ผลประโยชนใน  
ระหวางการตรวจรับงาน 
ตรวจสอบเอกสาร 
หลักฐานประกอบการ 
พิจารณาในการเสนอ  
ขออนุมัติโครงการและ 
งบประมาณท่ีเกี่ยวของ 

เจาหนาท่ีเรียกรับ  
ผลประโยชนในระหวาง  
การตรวจรับงาน  
ตรวจสอบเอกสาร  
หลักฐานประกอบการ 
พิจารณาในการเสนอ 
ขออนุมัติโครงการและ 
งบประมาณท่ีเกี่ยวของ 

- กำหนดใหผูบริหาร และขาราชการทุกระดับ 
พนักงานจาง เทศบาลตำบลตันหยงมัส 
ปฏิบัติ หนาท่ีดวยความซื่อสัตยสุจริต และ 
โปรงใส และไมกระทำการใด ๆ เพื่อแสวงหา 
ผลประโยชนเพื่อตนเองและบุคคลท่ีเกี่ยวโยง 
กันรวมถึงตองปฏิบัติตามกฎหมาย และตาม 
นโยบายตอตาน การทุจริตคอรรัปช่ันอยาง 
เครงครัด ไมเรียกรอง หรือดำเนินการ 
หรือสนับสนุนหรือยอมรับการใหสินบน 
หรือการคอรรัปช่ันทุกรูปแบบและทุก 
กิจกรรมท่ีอยูภายใตการดูแล เพื่อประโยชน 
ตอตนเองและบุคคลท่ีเกี่ยวของ ไมวาโดย 
ทางตรง หรือทางออม รวมถึงการควบคุม 
การบริจาคเพื่อการกุศล การใหของขวัญ 
และการสนับสนุนกิจกรรมตางๆ ตองมีความ 
โปรงใส ไมมีเจตนาเพื่อโนมนาวใหเจาหนาท่ี 
ภาครัฐหรือภาคเอกชน ดำเนินการท่ีไม 
เหมาะสม โดยครอบคลุมทุกหนวยงานท่ี 
เกี่ยวของ พรอมท้ังใหการสนับสนุน หรือ 
สงเสริมผูรับจาง ผูมีสวนไดเสียหรือ 
ผูเกี่ยวของอื่นท่ีดำเนินธุรกิจกับเทศบาล 
ตำบลตันหยงมัส ใหมีแนวทางปฏิบัติ 
เชนเดียวกันกับเทศบาลตำบลตันหยงมัส  

ต.ค. 2565 ถึง  
ก.ย. 2566 

เทศบาลตำบล 
ตันหยงมัส 

 



 
ความเสี่ยงดาน กระบวนงาน รูปแบบพฤติการณ 

ความเสี่ยงการทุจริต 
มาตรการดำเนินการปองกันการทุจริต ระยะเวลา 

ดำเนินการ 
ผูรับผิดชอบ 

   เพื่อใหการ ดำเนินการดานการตอตานการ 
ทุจริตคอรรัปช่ันบรรลุตามนโยบาย ท้ังนี้ 
กำหนดใหมีการประเมินความเส่ียงดานการ 
ทุจริตคอรรัปช่ันในกระบวนการปฏิบัติงาน 
ท่ีอาจกอใหเกิดการทุจริตคอรรัปช่ันและ 
กำหนดใหมีการตรวจสอบการปฏิบัติตาม 
นโยบายตอตานการทุจริตคอรรัปช่ันนี้ โดยถือ 
เปนสวนหนึ่งของแผนตรวจสอบภายในโดย 
คณะกรรมการตรวจสอบมีการสอบทานความ 
ครบถวนเพียงพอของกระบวนการและ     
สอบทานการประเมินความเส่ียงเพื่อใหมั่นใจ 
วา มาตรการตอตานการทุจริตคอรรัปช่ัน 
มีความ เพียงพอและมีประสิทธิผล และมีการ 
รายงานผลการสอบทานตอผูบริหาร 
เทศบาลตำบลตันหยงมัส นอกจากนี้กำหนด 
ใหมีการทบทวน แนวทางปฏิบัติ และขอ 
กำหนดในการดำเนินการอยางสม่ำเสมอ 
เพื่อใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงของ 
ระเบียบขอบังคับและขอกำหนดของกฎหมาย 
 

  



 


