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ประกาศเทศบาลต าบลตันหยงมัส 
เรื่อง ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕66-๒๕70 

       แก้ไข ครั้งที่ 2/2566  
------------------------------------------------ 

 

ด้วยเทศบาลต าบลตันหยงมัส ได้ด าเนินการจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕66- 
๒๕70 แก้ไข ครั้งที่ 2/2566  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 2๑ การแก้ไขแผนพัฒนา
ท้องถิ่นเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
 

  ดังนั้นเพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 2๑ จึงขอประกาศใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕66-๒๕70 แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  
 

  จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ ณ วันที่         กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕66 
 
                                                            
                                                           
  

     (นายประเสริฐ  แซ่ฮ่อ) 
       นายกเทศมนตรีต าบลตันหยงมัส 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบ ผ.๐๒

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ที ่๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๓ หมุดหมายที ่9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมทีเ่พียงพอเหมาะสม   
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เปูาหมายที ่๑ ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกที ่

ง. ประเด็นพัฒนาจังหวัดนราธิวาส ประเด็นการพัฒนาที ่๒ พัฒนาคุณภาพชีวิตลดความเหล่ือมล้้าพัฒนา จัดการโครงสร้างพืน้ฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างเป็นระบบ
น้าไปสู่ความความมั่นคงและสันติสุขทีย่ั่งยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนราธิวาส ยุทธศาสตร์ที ่๒ ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
   ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
       ๒.๑  กลยุทธ์ ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพให้กับผู้ด้อยโอกาสทางสังคมและประชาชนในท้องถิ่น

               (๑) แผนงานการสร้างความเข็มแข็งของชุมชน
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ โครงการศูนย์สาธิตและ เพื่ออนุรักษ์พืชสมุนไพรในชุมชน ประชาชนทั่วไป 30 คน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 เกิดศูนย์สาธิต พืชสมุนไพรได้รับ กองสวัสดิการ

อนุรักษ์พืชสวนสมุนไพร สามารถเกิดแหล่งเรียนรู้ พืชสมุนไพร 1 ศูนย์ การอนุรักษ์ สังคม

ชุมชน เพื่อแบบอย่าง

1

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แก้ไขคร้ังที ่๒/๒๕๖๖

เทศบาลต้าบลตันหยงมัส

เปูาประสงค์ ๑.๒ ภายในปี 2573 ลดสัดส่วนชาย หญิง และเด็กในทุกช่วงวัย ทีอ่ยู่ภายใต้ความยากจนในทุกมิติ ตามนิยามของแต่ละประเทศ ให้ลดลงอย่างน้อยคร่ึงหนึ่ง 

งบประมาณ

ขอ้ความเดมิจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไข ครั้งที ่๑/๒๕๖๖ หน้าที ่120 ล าดบัที ่2



แบบ ผ.๐๒

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ที ่๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๓ หมุดหมายที ่9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมทีเ่พียงพอเหมาะสม   
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เปูาหมายที ่๑ ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกที ่

ง. ประเด็นพัฒนาจังหวัดนราธิวาส ประเด็นการพัฒนาที ่๒ พัฒนาคุณภาพชีวิตลดความเหล่ือมล้้าพัฒนา จัดการโครงสร้างพืน้ฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างเป็นระบบ
น้าไปสู่ความความมั่นคงและสันติสุขทีย่ั่งยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนราธิวาส ยุทธศาสตร์ที ่๒ ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
   ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
       ๒.๑  กลยุทธ์ ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพให้กับผู้ด้อยโอกาสทางสังคมและประชาชนในท้องถิ่น

               (2) แผนงานการเกษตร
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ โครงการศูนย์สาธิตและ เพื่ออนุรักษ์พืชสมุนไพรในชุมชน ประชาชนทั่วไป 30 คน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 เกิดศูนย์สาธิต พืชสมุนไพรได้รับ กองสวัสดิการ

อนุรักษ์พืชสวนสมุนไพร สามารถเกิดแหล่งเรียนรู้ พืชสมุนไพร 1 ศูนย์ การอนุรักษ์ สังคม

ชุมชน เพื่อแบบอย่าง

2

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แก้ไขคร้ังที ่๒/๒๕๖๖

เทศบาลต้าบลตันหยงมัส

เปูาประสงค์ ๑.๒ ภายในปี 2573 ลดสัดส่วนชาย หญิง และเด็กในทุกช่วงวัย ทีอ่ยู่ภายใต้ความยากจนในทุกมิติ ตามนิยามของแต่ละประเทศ ให้ลดลงอย่างน้อยคร่ึงหนึ่ง 

ขอ้ความใหม่

งบประมาณ



แบบ ผ.๐๒

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ที ่๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๓ หมุดหมายที ่๑๒ ไทยมีก้าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เปูาหมายที ่๔ สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาทีม่ีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนันสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต /

ภายในปี 2573 
ง.ประเด็นพัฒนาจังหวัดนราธิวาส ประเด็นการพัฒนาที ่๒ พัฒนาคุณภาพชีวิตลดความเหล่ือมล้้าพัฒนา จัดการโครงสร้างพืน้ฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างเป็นระบบ
น้าไปสู่ความความมั่นคงและสันติสุขทีย่ั่งยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนราธิวาส ยุทธศาสตร์ที ่๒ ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
   ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
       ๒.๒  กลยุทธ์ ส่งเสริมการศึกษาทัง้ใน นอกระบบและตามอัธยาศัย โดยสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
ขอ้ความเดมิจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไข ครั้งที ่๑/๒๕๖๖ หน้าที ่๑๒3 ล าดบัที ่1
                (๑) แผนงานบริหารทัว่ไป
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ โครงการทุนการศึกษา เพื่อจ่ายเป็นทุนการศึกษาระดับ นักเรียน นักศึกษา ผู้ด้อย 33,000 33,000 33,000 33,000 33,000 จ้านวนผู้ได้รับทุน เป็นทุนการศึกษา ส้านักปลัด

ส้าหรับเด็กนักเรียน ที่สูงกว่าการศึกษาขั้นพื้นฐาน โอกาสภายในเขตเทศบาล การศึกษา ให้นักเรียน นักศึกษา เทศบาล

นักศึกษาและผู้ด้อยโอกาส แต่ไม่สูงกว่าระดับปริญญาตรี ต้าบลตันหยงมัส และผู้ด้อยโอกาส

ส้าหรับเด็กนักเรียน นักศึกษาและ จ้านวน 1 คน

ผู้ด้อยโอกาส

3

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แก้ไขคร้ังที ่๒/๒๕๖๖

เทศบาลต้าบลตันหยงมัส

งบประมาณ

เปูาประสงค์ ๔.๕ ขจัดความเหล่ือมล้้าทางเพศในการศึกษา และสร้างหลักประกันว่ากลุ่มทีเ่ปราะบาง ซ่ึงรวมถึงผู้พิการ ชนพืน้เมือง และเด็กเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอาชีพทุกระดับอย่างเท่าเทียม



แบบ ผ.๐๒

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ที ่๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๓ หมุดหมายที ่๑๒ ไทยมีก้าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เปูาหมายที ่๔ สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาทีม่ีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนันสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต /

ภายในปี 2573 
ง.ประเด็นพัฒนาจังหวัดนราธิวาส ประเด็นการพัฒนาที ่๒ พัฒนาคุณภาพชีวิตลดความเหล่ือมล้้าพัฒนา จัดการโครงสร้างพืน้ฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างเป็นระบบ
น้าไปสู่ความความมั่นคงและสันติสุขทีย่ั่งยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนราธิวาส ยุทธศาสตร์ที ่๒ ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
   ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
       ๒.๒  กลยุทธ์ ส่งเสริมการศึกษาทัง้ใน นอกระบบและตามอัธยาศัย โดยสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา

               (2) แผนงานการศึกษา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ใหม่

๑ โครงการทุนการศึกษา เพื่อจ่ายเป็นทุนการศึกษาระดับ นักเรียน นักศึกษา ผู้ด้อย 33,000 33,000 33,000 33,000 33,000 จ้านวนผู้ได้รับทุน เป็นทุนการศึกษา กองการศึกษา 

ส้าหรับเด็กนักเรียน ที่สูงกว่าการศึกษาขั้นพื้นฐาน โอกาสภายในเขตเทศบาล การศึกษา ให้นักเรียน นักศึกษา

นักศึกษาและผู้ด้อยโอกาส แต่ไม่สูงกว่าระดับปริญญาตรี ต้าบลตันหยงมัส และผู้ด้อยโอกาส

ส้าหรับเด็กนักเรียน นักศึกษาและ จ้านวน 1 คน

ผู้ด้อยโอกาส

4

ขอ้ความใหม่

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แก้ไขคร้ังที ่๒/๒๕๖๖

เทศบาลต้าบลตันหยงมัส

เปูาประสงค์ ๔.๕ ขจัดความเหล่ือมล้้าทางเพศในการศึกษา และสร้างหลักประกันว่ากลุ่มทีเ่ปราะบาง ซ่ึงรวมถึงผู้พิการ ชนพืน้เมือง และเด็กเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอาชีพทุกระดับอย่างเท่าเทียม



แบบ ผ.๐๒

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ที ่๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๓ หมุดหมายที ่๑๒ ไทยมีก้าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เปูาหมายที ่๔ สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาทีม่ีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนันสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต /
เปูาประสงค์ ๔.๒ สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนา การดูแล และการจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษาส้าหรับเด็กปฐมวัยทีม่ีคุณภาพภายในปี ๒๕๗๓
เพือ่ให้เด็กเหล่านั้นมีความพร้อมส้าหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา
ง.ประเด็นพัฒนาจังหวัดนราธิวาส ประเด็นการพัฒนาที ่๒ พัฒนาคุณภาพชีวิตลดความเหล่ือมล้้าพัฒนา จัดการโครงสร้างพืน้ฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างเป็นระบบ
น้าไปสู่ความความมั่นคงและสันติสุขทีย่ั่งยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนราธิวาส ยุทธศาสตร์ที ่๒ ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
   ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
       ๒.๒  กลยุทธ์ ส่งเสริมการศึกษาทัง้ใน นอกระบบและตามอัธยาศัย โดยสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
                (๑) แผนงานการศึกษา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย เพื่อเบิกหักผลักส่งเงินอุดหนุน สนบัสนนุค่าใช้จ่ายให้ 393,880 393,880 393,880 393,880 393,880 เด็กศูนย์พัฒนา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กองการศึกษา 
ในการบริหารสถานศึกษา ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้แก่ ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ได้รับการสนับสนุน ด้าเนินการจัดซ้ือและ

1. อาหารกลางวัน (เด็กปฐมวัย) จ้านวน 1 แหง่ จัดหาอาหารกลางวัน
๒. ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) ส่ือการเรียนการสอน 
๓.ค่าหนงัสือเรียน หนังสือและอุปกรณ์
๔.ค่าอปุกรณ์การเรียน การเรียนได้อย่าง
๕.ค่าเคร่ืองแบบบนกัเรียน มีคุณภาพ
๖.ค่ากจิกรรมพฒันาผู้เรียน
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

ขอ้ความเดิมจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไข ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ หน้าที่ ๑๒๕ ล าดับที่ ๒

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แก้ไขคร้ังที ่๒/๒๕๖๖
เทศบาลต้าบลตันหยงมัส

งบประมาณ



ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่

๑ โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย เพื่อเบิกหักผลักส่งเงินอุดหนุน สนบัสนนุค่าใช้จ่ายให้ 472,280 477,400 483,880 489,800 489,800 เด็กศูนย์พัฒนา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กองการศึกษา 
ในการบริหารสถานศึกษา ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้แก่ ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ได้รับการสนับสนุน ด้าเนินการจัดซ้ือและ

1. อาหารกลางวัน (เด็กปฐมวัย) จ้านวน 1 แหง่ จัดหาอาหารกลางวัน
๒. ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) ส่ือการเรียนการสอน 
๓.ค่าหนงัสือเรียน หนังสือและอุปกรณ์
๔.ค่าอปุกรณ์การเรียน การเรียนได้อย่าง
๕.ค่าเคร่ืองแบบบนกัเรียน มีคุณภาพ
๖.ค่ากจิกรรมพฒันาผู้เรียน
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งบประมาณ



   ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
       ๒.๒  กลยุทธ์ ส่งเสริมการศึกษาทัง้ใน นอกระบบและตามอัธยาศัย โดยสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
                (๑) แผนงานการศึกษา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๒ โครงการอาหารเสริม(นม) เพื่อสนับสนุนเงินอาหารเสริม สถานศึกษาภายในเขตเทศบาล 2,042,427 2,042,427 2,042,427 2,042,427 2,042,427 สนับสนุนอาหาร เด็กมีพัฒนาการทาง กองการศึกษา 

(นม)ให้โรงเรียนในเขตพื้นที่ จ้านวน 4 แหง่ เสริม(นม)ให้ ด้านร่างกายที่แข็งแรง
เทศบาลต้าบลตันหยงมัส 1.โรงเรียนอนุบาลระแงะ สถานศึกษาภาย  และมีน้้าหนักส่วนสูง

2.โรงเรียนบ้านเขาพระ ในเขตเทศบาล ตามเกณฑ์มาตรฐาน

3.โรงเรียนราชประชานุเคราะห ์39 จ้านวน 4 แห่ง กรมอนามัย
4.ศพด. ทต.ตันหยงมสั

ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่
๒ โครงการอาหารเสริม(นม) เพื่อสนับสนุนเงินอาหารเสริม สถานศึกษาภายในเขตเทศบาล 2,714,445 2,714,445 2,714,445 2,714,445 2,714,445 สนับสนุนอาหาร เด็กมีพัฒนาการทาง กองการศึกษา 

(นม)ให้โรงเรียนในเขตพื้นที่ จ้านวน 4 แหง่ เสริม(นม)ให้ ด้านร่างกายที่แข็งแรง
เทศบาลต้าบลตันหยงมัส 1.โรงเรียนอนุบาลระแงะ สถานศึกษาภาย  และมีน้้าหนักส่วนสูง

2.โรงเรียนบ้านเขาพระ ในเขตเทศบาล ตามเกณฑ์มาตรฐาน

3.โรงเรียนราชประชานุเคราะห ์39 จ้านวน 4 แห่ง กรมอนามัย
4.ศพด. ทต.ตันหยงมสั
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ขอ้ความเดิมจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไข ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ หน้าที่ ๑๒๙ ล าดับที่ ๑๕

งบประมาณ



แบบ ผ.๐๒

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ที ่๑ ด้านความมั่นคง
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๓ หมุดหมายที ่๔ ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เปูาหมายที ่3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตทีม่ีสุขภาพดีและ ส่งเสริมสวัสดิภาพส้าหรับทุกคนในทุกวัย 

ง. ประเด็นพัฒนาจังหวัดนราธิวาส ประเด็นการพัฒนาที ่๒ พัฒนาคุณภาพชีวิตลดความเหล่ือมล้้าพัฒนา จัดการโครงสร้างพืน้ฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างเป็นระบบ
น้าไปสู่ความความมั่นคงและสันติสุขทีย่ั่งยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนราธิวาส ยุทธศาสตร์ที ่๒ ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
   ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
       ๒.3  กลยุทธ์ ส่งเสริมศักยภาพศูนย์ปฏิบัติการต่อสู้เพือ่เอาชนะยาเสพติด

               (๑) แผนงานการสร้างความเข็มแข็งของชุมชน
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ โครงการสนับสนุน เพื่อคัดกรองและฟื้นฟู ผู้เสพยา ผู้ติดยาเสพติดหรือผู้ผ่าน 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 ปัญหายาเสพติด ปูองกันการแพร่ระบาด กองสวัสดิการ
ศูนย์คัดกรองและศูนย์ฟื้นฟู เสพติด ให้สามารถลด ละ เลิก และ การบ้าบัดรักษา ได้รับการแก้ไข ของยาเสพติดในชุมชน สังคม

สภาพทางสังคม ไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด ไปในทิศทางที่ดีขึ้น ให้ลดลงและหมดไปใน

ที่สุด

8

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แก้ไขคร้ังที ่๒/๒๕๖๖
เทศบาลต้าบลตันหยงมัส

เปูาประสงค์ 3.5 เสริมการปูองกันและการรักษาการใช้สารในทางทีผิ่ด ซ่ึงรวมถึงการใช้ยาเสพติดในทางทีผิ่ดและการใช้แอลกอฮอล์ในทางอันตราย 

ขอ้ความเดมิจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ เพ่ิมเตมิ  ครั้งที ่๑/๒๕๖๖ หน้าที ่13 ล าดบัที ่1

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ.๐๒

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ที ่๑ ด้านความมั่นคง
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๓ หมุดหมายที ่๔ ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เปูาหมายที ่3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตทีม่ีสุขภาพดีและ ส่งเสริมสวัสดิภาพส้าหรับทุกคนในทุกวัย 

ง. ประเด็นพัฒนาจังหวัดนราธิวาส ประเด็นการพัฒนาที ่๒ พัฒนาคุณภาพชีวิตลดความเหล่ือมล้้าพัฒนา จัดการโครงสร้างพืน้ฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างเป็นระบบ
น้าไปสู่ความความมั่นคงและสันติสุขทีย่ั่งยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนราธิวาส ยุทธศาสตร์ที ่๒ ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
   ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
       ๒.3  กลยุทธ์ ส่งเสริมศักยภาพศูนย์ปฏิบัติการต่อสู้เพือ่เอาชนะยาเสพติด

               (๑) แผนงานสาธารณสุข
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ใหม่
๑ โครงการสนับสนุน เพื่อคัดกรองและฟื้นฟู ผู้เสพยา ผู้ติดยาเสพติดหรือผู้ผ่าน 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 ปัญหายาเสพติด ปูองกันการแพร่ระบาด กองสาธารณสุข

ศูนย์คัดกรองและศูนย์ฟื้นฟู เสพติด ให้สามารถลด ละ เลิก และ การบ้าบัดรักษา ได้รับการแก้ไข ของยาเสพติดในชุมชน และส่ิงแวดล้อม

สภาพทางสังคม ไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด ไปในทิศทางที่ดีขึ้น ให้ลดลงและหมดไปใน

ที่สุด

9

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แก้ไขคร้ังที ่๒/๒๕๖๖
เทศบาลต้าบลตันหยงมัส

เปูาประสงค์ 3.5 เสริมการปูองกันและการรักษาการใช้สารในทางทีผิ่ด ซ่ึงรวมถึงการใช้ยาเสพติดในทางทีผิ่ดและการใช้แอลกอฮอล์ในทางอันตราย 

ขอ้ความใหม่

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ.๐๒

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ที ่5 ด้านสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตทีเ่ป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๓ หมุดหมายที ่1 ไทยเป็นประเทศชั้นน้าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เปูาหมายที ่1  ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกที ่

บริการขั้นพืน้ฐาน การเป็นเจ้าของและควบคุมเหนือทีดิ่นและอสังหาในรูปแบบอื่น มรดก ทรัพยากรธรรมชาติ เทคโนโลยีใหม่ทีเ่หมาะสม และบริการทางการเงินซ่ึงรวมถึงระบบการเงิน
ซ่ึงรวมถึงระบบการเงินระดับฐานราก (microfinance) 
ง. ประเด็นพัฒนาจังหวัดนราธิวาส ประเด็นการพัฒนาที ่4  พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและแก้ไขปัญหาความยากจน เพือ่ลดความเหล่ือมล้้า
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนราธิวาส ยุทธศาสตร์ที ่4 ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเทีย่ว
   4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเทีย่ว
       4.2  กลยุทธ์ ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชด้าริ เพือ่ให้ประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง

               (๑) แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ โครงการส่งเสริมครัวเรือน เพื่อให้ครัวเรือนยากจนตระหนัก ประชาชนผู้เข้าร่วมโครงการ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 คุณภาพชีวิตของ ผู้เข้าร่วมโครงการ กองสวัสดิการ
เข็มแข็งตามปรัชญา ถึงสถานการณ์ที่ส่งผลกระทบ จากทั้งหมด 7 ชุมชน ประชาชนได้รับ สามารถจัดท้าแผน สังคม

เศรษฐกิจพอเพียง ต่อวิถีชีวิตของคนไทยและ การยกระดับ เพื่อยกระดับรายได้

การแก้ไขปัญหาด้วยการ ความเป็นอยู่ที่ดี โดยใช้แนวคิด

พึ่งพาตนเอง เศรษฐกิจพอเพียง
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แก้ไขคร้ังที ่๒/๒๕๖๖
เทศบาลต้าบลตันหยงมัส

เปูาประสงค์ 1.4 ภายในปี 2573 สร้างหลักประกันว่าชายและหญิงทุกคน โดยเฉพาะทีย่ากจนและเปราะบาง มีสิทธิเท่าเทียมกันในทรัพยากรทางเศรษฐกิจ  รวมถึงการเข้าถึง

ขอ้ความเดมิจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไข ครั้งที ่๑/๒๕๖๖ หน้าที ่152 ล าดบัที ่1

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ.๐๒

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ที ่5 ด้านสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตทีเ่ป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๓ หมุดหมายที ่1 ไทยเป็นประเทศชั้นน้าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เปูาหมายที ่1  ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกที ่

บริการขั้นพืน้ฐาน การเป็นเจ้าของและควบคุมเหนือทีดิ่นและอสังหาในรูปแบบอื่น มรดก ทรัพยากรธรรมชาติ เทคโนโลยีใหม่ทีเ่หมาะสม และบริการทางการเงินซ่ึงรวมถึงระบบการเงิน
ซ่ึงรวมถึงระบบการเงินระดับฐานราก (microfinance) 
ง. ประเด็นพัฒนาจังหวัดนราธิวาส ประเด็นการพัฒนาที ่4  พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและแก้ไขปัญหาความยากจน เพือ่ลดความเหล่ือมล้้า
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนราธิวาส ยุทธศาสตร์ที ่4 ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเทีย่ว
   4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเทีย่ว
       4.2  กลยุทธ์ ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชด้าริ เพือ่ให้ประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง

               (2) แผนงานการเกษตร
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ โครงการส่งเสริมครัวเรือน เพื่อให้ครัวเรือนยากจนตระหนัก ประชาชนผู้เข้าร่วมโครงการ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 คุณภาพชีวิตของ ผู้เข้าร่วมโครงการ กองสวัสดิการ
เข็มแข็งตามปรัชญา ถึงสถานการณ์ที่ส่งผลกระทบ จากทั้งหมด 7 ชุมชน ประชาชนได้รับ สามารถจัดท้าแผน สังคม

เศรษฐกิจพอเพียง ต่อวิถีชีวิตของคนไทยและ การยกระดับ เพื่อยกระดับรายได้

การแก้ไขปัญหาด้วยการ ความเป็นอยู่ที่ดี โดยใช้แนวคิด

พึ่งพาตนเอง เศรษฐกิจพอเพียง
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แก้ไขคร้ังที ่๒/๒๕๖๖
เทศบาลต้าบลตันหยงมัส

เปูาประสงค์ 1.4 ภายในปี 2573 สร้างหลักประกันว่าชายและหญิงทุกคน โดยเฉพาะทีย่ากจนและเปราะบาง มีสิทธิเท่าเทียมกันในทรัพยากรทางเศรษฐกิจ  รวมถึงการเข้าถึง

ขอ้ความใหม่

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ.๐๒

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ที ่5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตทีเ่ป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๓ หมุดหมายที ่10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต้่า 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เปูาหมายที ่15  ปกปูอง ฟืน้ฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบก อย่างยั่งยืน จัดการปุาไม้อย่างยั่งยืน
ต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเส่ือมโทรมของทีดิ่นและฟืน้สภาพกลับมาใหม่ และหยุดการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 

ง. ประเด็นพัฒนาจังหวัดนราธิวาส ประเด็นการพัฒนาที ่2  พัฒนาคุณภาพชีวิตลดความเหล่ือมล้้าพัฒนา จัดการโครงสร้างพืน้ฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างเป็นระบบ
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนราธิวาส ยุทธศาสตร์ที ่5 ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
   5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
       5.1  กลยุทธ์ สนับสนุนให้ประชาชนในชุมชนมีจิตส้านึกในการร่วมอนุรักษ์และฟืน้ฟูทรัพยากรธรรมชาติ

               (2) แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ โครงการอนุรักษ์พันธุกรรม เพื่ออนุรักษ์พันธุกรรมพืชอนุรักษ์ ชุมชนในเขตเทศบาล 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 มีการรวบรวมและ ภูมิปัญญาท้องถิ่นและ กองสวัสดิการ
พืชอันเนื่องมาจาก ภูมิปัญญาและสมุนไพร จ้านวน 7 ชุมชน บันทึกเป็นเอกสาร พืชสมุนไพรได้รับการ สังคม

พระราชด้าริ (กิจกรรมรวบ น้ามาเผยแพร่ได้ทุก บันทึกและสืบทอด

รวมพืชสมุนไพรและ ช่องทาง ภูมิปัญญาต่อไป

ภูมิปัญญา

12

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แก้ไขคร้ังที ่๒/๒๕๖๖
เทศบาลต้าบลตันหยงมัส

เปูาประสงค์ 15.1 สร้างหลักประกันว่าจะมีการอนุรักษ์ การฟืน้ฟู และการใช้ระบบ นิเวศบนบกและในน้้าจืดในแผ่นดิน รวมทัง้บริการทางระบบนิเวศอย่างยั่งยืน เฉพาะอย่างยิ่งปุาไม้

ขอ้ความเดมิจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไข ครั้งที ่๑/๒๕๖๖ หน้าที ่159 ล าดบัที ่4

งบประมาณ

พืน้ทีชุ่่มน้้าภูเขาและเขตแห้งแล้ง โดยเป็นไปตามข้อบังคับภายใต้ความตกลงระหว่างประเทศ ภายในปี 25๗3 

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ.๐๒

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ที ่5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตทีเ่ป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๓ หมุดหมายที ่10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต้่า 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เปูาหมายที ่15  ปกปูอง ฟืน้ฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบก อย่างยั่งยืน จัดการปุาไม้อย่างยั่งยืน
ต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเส่ือมโทรมของทีดิ่นและฟืน้สภาพกลับมาใหม่ และหยุดการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 

ง. ประเด็นพัฒนาจังหวัดนราธิวาส ประเด็นการพัฒนาที ่2  พัฒนาคุณภาพชีวิตลดความเหล่ือมล้้าพัฒนา จัดการโครงสร้างพืน้ฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างเป็นระบบ
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนราธิวาส ยุทธศาสตร์ที ่5 ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
   5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
       5.1  กลยุทธ์ สนับสนุนให้ประชาชนในชุมชนมีจิตส้านึกในการร่วมอนุรักษ์และฟืน้ฟูทรัพยากรธรรมชาติ

               (3) แผนงานการเกษตร
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ โครงการอนุรักษ์พันธุกรรม เพื่ออนุรักษ์พันธุกรรมพืชอนุรักษ์ ชุมชนในเขตเทศบาล 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 มีการรวบรวมและ ภูมิปัญญาท้องถิ่นและ กองสวัสดิการ
พืชอันเนื่องมาจาก ภูมิปัญญาและสมุนไพร จ้านวน 7 ชุมชน บันทึกเป็นเอกสาร พืชสมุนไพรได้รับการ สังคม

พระราชด้าริ (กิจกรรมรวบ น้ามาเผยแพร่ได้ทุก บันทึกและสืบทอด

รวมพืชสมุนไพรและ ช่องทาง ภูมิปัญญาต่อไป

ภูมิปัญญา

13

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แก้ไขคร้ังที ่๒/๒๕๖๖

เทศบาลต้าบลตันหยงมัส

เปูาประสงค์ 15.1 สร้างหลักประกันว่าจะมีการอนุรักษ์ การฟืน้ฟู และการใช้ระบบ นิเวศบนบกและในน้้าจืดในแผ่นดิน รวมทัง้บริการทางระบบนิเวศอย่างยั่งยืน เฉพาะอย่างยิ่งปุาไม้
พืน้ทีชุ่่มน้้าภูเขาและเขตแห้งแล้ง โดยเป็นไปตามข้อบังคับภายใต้ความตกลงระหว่างประเทศ ภายในปี 25๗3 

ขอ้ความใหม่

งบประมาณ



แบบ ผ.๐๒

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ที ่5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตทีเ่ป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๓ หมุดหมายที ่10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต้่า 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เปูาหมายที ่15  ปกปูอง ฟืน้ฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบก อย่างยั่งยืน จัดการปุาไม้อย่างยั่งยืน
ต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเส่ือมโทรมของทีดิ่นและฟืน้สภาพกลับมาใหม่ และหยุดการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 

ง. ประเด็นพัฒนาจังหวัดนราธิวาส ประเด็นการพัฒนาที ่2  พัฒนาคุณภาพชีวิตลดความเหล่ือมล้้าพัฒนา จัดการโครงสร้างพืน้ฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างเป็นระบบ
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนราธิวาส ยุทธศาสตร์ที ่5 ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
   5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
       5.1  กลยุทธ์ สนับสนุนให้ประชาชนในชุมชนมีจิตส้านึกในการร่วมอนุรักษ์และฟืน้ฟูทรัพยากรธรรมชาติ

               (2) แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ โครงการเด็กไทยใจรักษ์ เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้มีส่วนร่วม เด็ก เยาวชนและประชาชน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 เยาวชนมีจิตส้านึก เด็กและเยาวชน กองสวัสดิการ
อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม ในการตระหนักถึงของคุณค่าของ จ้านวน 30 คน ในการรักษาสภาพ มีจิตส้านึกในการร่วมกัน สังคม

ส่ิงแวดล้อม แวดล้อมเพิ่มขึ้น ในการดูแลรักษา

ไม่น้อยกว่า ส่ิงแวดล้อมในสังคม

ร้อยละ 70 ร่วมกัน
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เทศบาลต้าบลตันหยงมัส

เปูาประสงค์ 15.1 สร้างหลักประกันว่าจะมีการอนุรักษ์ การฟืน้ฟู และการใช้ระบบ นิเวศบนบกและในน้้าจืดในแผ่นดิน รวมทัง้บริการทางระบบนิเวศอย่างยั่งยืน เฉพาะอย่างยิ่งปุาไม้
พืน้ทีชุ่่มน้้าภูเขาและเขตแห้งแล้ง โดยเป็นไปตามข้อบังคับภายใต้ความตกลงระหว่างประเทศ ภายในปี 25๗3 

ขอ้ความเดมิจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไข ครั้งที ่๑/๒๕๖๖ หน้าที ่159 ล าดบัที ่1

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แก้ไขคร้ังที ่๒/๒๕๖๖



แบบ ผ.๐๒

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ที ่5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตทีเ่ป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๓ หมุดหมายที ่10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต้่า 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เปูาหมายที ่15  ปกปูอง ฟืน้ฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบก อย่างยั่งยืน จัดการปุาไม้อย่างยั่งยืน
ต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเส่ือมโทรมของทีดิ่นและฟืน้สภาพกลับมาใหม่ และหยุดการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 

ง. ประเด็นพัฒนาจังหวัดนราธิวาส ประเด็นการพัฒนาที ่2  พัฒนาคุณภาพชีวิตลดความเหล่ือมล้้าพัฒนา จัดการโครงสร้างพืน้ฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างเป็นระบบ
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนราธิวาส ยุทธศาสตร์ที ่5 ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
   5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
       5.1  กลยุทธ์ สนับสนุนให้ประชาชนในชุมชนมีจิตส้านึกในการร่วมอนุรักษ์และฟืน้ฟูทรัพยากรธรรมชาติ

               (3) แผนงานการเกษตร
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ โครงการเด็กไทยใจรักษ์ เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้มีส่วนร่วม เด็ก เยาวชนและประชาชน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 เยาวชนมีจิตส้านึก เด็กและเยาวชน กองสวัสดิการ
อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม ในการตระหนักถึงของคุณค่าของ จ้านวน 30 คน ในการรักษาสภาพ มีจิตส้านึกในการร่วมกัน สังคม

ส่ิงแวดล้อม แวดล้อมเพิ่มขึ้น ในการดูแลรักษา

ไม่น้อยกว่า ส่ิงแวดล้อมในสังคม

ร้อยละ 70 ร่วมกัน

15

รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลต้าบลตันหยงมัส

เปูาประสงค์ 15.1 สร้างหลักประกันว่าจะมีการอนุรักษ์ การฟืน้ฟู และการใช้ระบบ นิเวศบนบกและในน้้าจืดในแผ่นดิน รวมทัง้บริการทางระบบนิเวศอย่างยั่งยืน เฉพาะอย่างยิ่งปุาไม้
พืน้ทีชุ่่มน้้าภูเขาและเขตแห้งแล้ง โดยเป็นไปตามข้อบังคับภายใต้ความตกลงระหว่างประเทศ ภายในปี 25๗3 

ขอ้ความใหม่

งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แก้ไขคร้ังที ่๒/๒๕๖๖



แบบ ผ.๐๒

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ที ่๑ ด้านความมั่นคง
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๓ หมุดหมายที ่๑๓ ไทยมีภาครัฐทีท่ันสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เปูาหมายที ่๑๖ ส่งเสริมสังคมทีส่งบสุขและครอบคลุมเพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันทีม่ีประสิทธิผล
รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ
เปูาประสงค์ ๑๖.๖ พัฒนาสถาบันทีม่ีประสิทธิผล มีความรับผิดชอบ และโปร่งใสในทุกระดับ
ง.ประเด็นพัฒนาจังหวัดนราธิวาส ประเด็นการพัฒนาที ่๒ พัฒนาคุณภาพชีวิตลดความเหล่ือมล้้าพัฒนา จัดการโครงสร้างพืน้ฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างเป็นระบบ
น้าไปสู่ความความมั่นคงและสันติสุขทีย่ั่งยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนราธิวาส ยุทธศาสตร์ที ่๗ ด้านบริหารจัดการตามหลักธรรมมาภิบาล
   ๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
      ๗.1 กลยุทธ์ พัฒนาความรู้ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรมแก่บุคลากรในองค์กร

             (1) แผนงานบริหารทัว่ไป
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ โครงการช่วยเหลือ เพื่อให้ความช่วยเหลือประชาชน ประชาชนในเขตเทศบาล 500,000      500,000       500,000      500,000    500,000     จ้านวนประชาชน ท้าให้ความช่วยเหลือ ส้านักปลัด
ประชาชนตามอ้านาจหน้าที่ ที่ได้รับความเดือดร้อนหรือไม่ ต้าบลตันหยงมัส ที่ได้รับความเดือด ประชาชน เทศบาล
ขององค์กรปกครอง สามารถช่วยเหลือตนเองได้ ร้อน มีประสิทธิภาพมากขึ้น
ส่วนท้องถิ่น

16

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แก้ไขคร้ังที ่2/๒๕๖๖
เทศบาลต้าบลตันหยงมัส

ขอ้ความเดมิจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไข ครั้งที ่๑/๒๕๖๖ หน้าที ่180 ล าดบัที ่6

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ.๐๒

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ที ่๑ ด้านความมั่นคง
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๓ หมุดหมายที ่๑๓ ไทยมีภาครัฐทีท่ันสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เปูาหมายที ่๑๖ ส่งเสริมสังคมทีส่งบสุขและครอบคลุมเพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันทีม่ีประสิทธิผล
รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ
เปูาประสงค์ ๑๖.๖ พัฒนาสถาบันทีม่ีประสิทธิผล มีความรับผิดชอบ และโปร่งใสในทุกระดับ
ง.ประเด็นพัฒนาจังหวัดนราธิวาส ประเด็นการพัฒนาที ่๒ พัฒนาคุณภาพชีวิตลดความเหล่ือมล้้าพัฒนา จัดการโครงสร้างพืน้ฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างเป็นระบบ
น้าไปสู่ความความมั่นคงและสันติสุขทีย่ั่งยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนราธิวาส ยุทธศาสตร์ที ่๗ ด้านบริหารจัดการตามหลักธรรมมาภิบาล
   ๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
      ๗.1 กลยุทธ์ พัฒนาความรู้ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรมแก่บุคลากรในองค์กร

             (2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ โครงการช่วยเหลือ เพื่อให้ความช่วยเหลือประชาชน ประชาชนในเขตเทศบาล 500,000      500,000       500,000      500,000    500,000     จ้านวนประชาชน ท้าให้ความช่วยเหลือ ส้านักปลัด
ประชาชนตามอ้านาจหน้าที่ ที่ได้รับความเดือดร้อนหรือไม่ ต้าบลตันหยงมัส ที่ได้รับความเดือด ประชาชน เทศบาล
ขององค์กรปกครอง สามารถช่วยเหลือตนเองได้ ร้อน มีประสิทธิภาพมากขึ้น
ส่วนท้องถิ่น

17

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แก้ไขคร้ังที ่2/๒๕๖๖

เทศบาลต้าบลตันหยงมัส

ขอ้ความใหม่

งบประมาณ



แบบ ผ.๐๒

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ที ่๑ ด้านความมั่นคง
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๓ หมุดหมายที ่๑๓ ไทยมีภาครัฐทีท่ันสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เปูาหมายที ่๑๖ ส่งเสริมสังคมทีส่งบสุขและครอบคลุมเพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันทีม่ีประสิทธิผล
รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ
เปูาประสงค์ ๑๖.๖ พัฒนาสถาบันทีม่ีประสิทธิผล มีความรับผิดชอบ และโปร่งใสในทุกระดับ
ง.ประเด็นพัฒนาจังหวัดนราธิวาส ประเด็นการพัฒนาที ่๒ พัฒนาคุณภาพชีวิตลดความเหล่ือมล้้าพัฒนา จัดการโครงสร้างพืน้ฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างเป็นระบบ
น้าไปสู่ความความมั่นคงและสันติสุขทีย่ั่งยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนราธิวาส ยุทธศาสตร์ที ่๗ ด้านบริหารจัดการตามหลักธรรมมาภิบาล
   ๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
      ๗.๒ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ

                (๖) แผนงานเคหะและชุมชน
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ โครงการจ้างบุคคลภายนอก เพื่อพัฒนางานด้านพัสดุให้มี ผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุ 108,000      108,000       108,000      108,000    108,000     สามารถพัฒนางาน ท้าให้การด้าเนินงาน กองช่าง
เพื่อด้าเนินงานด้านพัสดุ ประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น จ้านวน 1 อัตรา ด้านพัสดุให้มี ด้านพัสดุมีประสิทธิภาพ

ประสิทธิภาพมากขึ้น มากขึ้น

18

งบประมาณ

เทศบาลต้าบลตันหยงมัส

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แก้ไขคร้ังที ่2/๒๕๖๖

ขอ้ความเดมิจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไข ครั้งที ่๑/๒๕๖๖ หน้าที ่189 ล าดบัที ่๓



แบบ ผ.๐๒

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ที ่๑ ด้านความมั่นคง
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๓ หมุดหมายที ่๑๓ ไทยมีภาครัฐทีท่ันสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เปูาหมายที ่๑๖ ส่งเสริมสังคมทีส่งบสุขและครอบคลุมเพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันทีม่ีประสิทธิผล
รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ
เปูาประสงค์ ๑๖.๖ พัฒนาสถาบันทีม่ีประสิทธิผล มีความรับผิดชอบ และโปร่งใสในทุกระดับ
ง.ประเด็นพัฒนาจังหวัดนราธิวาส ประเด็นการพัฒนาที ่๒ พัฒนาคุณภาพชีวิตลดความเหล่ือมล้้าพัฒนา จัดการโครงสร้างพืน้ฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างเป็นระบบ
น้าไปสู่ความความมั่นคงและสันติสุขทีย่ั่งยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนราธิวาส ยุทธศาสตร์ที ่๗ ด้านบริหารจัดการตามหลักธรรมมาภิบาล
   ๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
      ๗.๒ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ

                (๗) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ โครงการจ้างบุคคลภายนอก เพื่อพัฒนางานด้านพัสดุให้มี ผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุ 108,000      108,000       108,000      108,000    108,000     สามารถพัฒนางาน ท้าให้การด้าเนินงาน กองช่าง
เพื่อด้าเนินงานด้านพัสดุ ประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น จ้านวน 1 อัตรา ด้านพัสดุให้มี ด้านพัสดุมีประสิทธิภาพ

ประสิทธิภาพมากขึ้น มากขึ้น

19

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แก้ไขคร้ังที ่2/๒๕๖๖

เทศบาลต้าบลตันหยงมัส

ขอ้ความใหม่

งบประมาณ



แบบ ผ.03

ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วน 158,800 158,800 158,800 158,800 158,800 ส านักปลัดเทศบาล
ชนิดต้ังพื้นหรือแบบแขวน(มีระบบ
ฟอกอากาศขนาด 30,000 บีทียู)
จ านวน 4 เคร่ือง

ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่

๑ เคร่ืองปรับอากาศ จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วน 166,000 166,000 166,000 166,000 166,000 ส านักปลัดเทศบาล
ชนิดต้ังพื้นหรือแบบแขวน ขนาด 30,000 บีทียู
จ านวน 4 เคร่ือง

20

ขอ้ความเดิมจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไข ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ หน้าที่ 217 ล าดับที่ ๒

           (๑) แผนงานบริหารทัว่ไป
      ๑.๑ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ
๑. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

งบประมาณ

บัญชีครุภัณฑ์
ส าหรับไม่ได้ด าเนินการจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่น

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แก้ไขคร้ังที ่2/๒๕๖๖
เทศบาลต าบลตันหยงมัส



ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๒ เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองปรับอากาศ แบบติดผนัง ขนาด 68,000 68,000 68,000 68,000 68,000 ส านักปลัดเทศบาล

12,000 บทียีู จ านวน 5 เคร่ือง

ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่
๒ เคร่ืองปรับอากาศ จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ แบบติดผนัง ขนาด 84,000 84,000 84,000 84,000 84,000 ส านักปลัดเทศบาล

12,000 บทียีู จ านวน 5 เคร่ือง

21

ขอ้ความเดิมจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไข ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ หน้าที่ 219 ล าดับที่ 7

           (๑) แผนงานบริหารทัว่ไป
      ๑.๑ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ

งบประมาณ

๑. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน



ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๓ เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วนชนิดต้ังพื้น 111,200 111,200 111,200 111,200 111,200 ส านักปลัดเทศบาล

หรือแบบแขวน (มรีะบบฟอกอากาศขนาด
18,000 บทียีู) จ านวน 4 เคร่ือง

ใหม่
๓ เคร่ืองปรับอากาศ จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วนชนิดต้ังพื้น 111,200 111,200 111,200 111,200 111,200 ส านักปลัดเทศบาล

หรือแบบแขวน ขนาด 18,000 บทียีู
 จ านวน 4 เคร่ือง

22

๑. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน
      ๑.๑ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ
           (๑) แผนงานบริหารทัว่ไป

งบประมาณ

ขอ้ความเดิมจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไข ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ หน้าที่ 218 ล าดับที่ 8



ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๔ เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วนชนิดต้ังพื้น 204,000 204,000 204,000 204,000 204,000 ส านักปลัดเทศบาล

หรือแบบแขวน (มรีะบบฟอกอากาศขนาด
40,000 บทียีู) จ านวน 4 เคร่ือง

ใหม่
๔ เคร่ืองปรับอากาศ จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วนชนิดต้ังพื้น 204,000 204,000 204,000 204,000 204,000 ส านักปลัดเทศบาล

หรือแบบแขวน ขนาด 40,000 บทียีู
จ านวน 4 เคร่ือง

23

      ๑.๑ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ
           (๑) แผนงานบริหารทัว่ไป

งบประมาณ

ขอ้ความเดิมจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไข ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ หน้าที่ 218 ล าดับที่ 9

๑. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน



ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โปรแกรมระบบปฏิบัติงาน จัดซ้ือชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติงาน 22,800 22,800 22,800 22,800 22,800 ส านักปลัดเทศบาล
ส าหรับคอมพิวเตอร์และคอมพิวเตอร์

โน๊ตบุ๊คแบบสิทธิการใช้งานประเภท
ติดต้ังจากโรงงาน (OEM) ที่มีลิขสิทธิ์
ถูกต้องตามกฎหมาย จ านวน 6 ชุด

ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่
1 โปรแกรมระบบปฏิบัติงาน จัดซ้ือชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน แบบที่ ๓ 27,000 27,000 27,000 27,000 27,000 ส านักปลัดเทศบาล

ที่มีลิขสิทธิ์ถูกต้องตามกฎหมาย จ านวน 6 ชุด
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ขอ้ความเดิมจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไข ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ หน้าที่ 245 ล าดับที่ 1

๑1. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
      ๑1.๑ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ

งบประมาณ
           (๑) แผนงานบริหารงานทัว่ไป



ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือคอมพิวเตอร์ส าหรับ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ส านักปลัดเทศบาล
ส านักงานขนาดหน้าจอไม่น้อยกว่า

19 นิ้ว จ านวน 1 เคร่ือง

ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่
2 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ จัดซ้ือคอมพิวเตอร์ส าหรับประมวลผลแบบที่ ๒ 32,000 32,000 32,000 32,000 32,000 ส านักปลัดเทศบาล

ขนาดหน้าจอไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว 

จ านวน 1 เคร่ือง

25

๑1. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
      ๑1.๑ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ
           (๑) แผนงานบริหารงานทัว่ไป

งบประมาณ

ข้อความเดมิจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไข ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ หน้าที่ 245 ล าดบัที่ 2



ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 ส านักปลัดเทศบาล
พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์

( ink Tank Printer )
จ านวน 2 เคร่ือง

ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่
3 เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก 8,200 8,200 8,200 8,200 8,200 ส านักปลัดเทศบาล

พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์

( ink Tank Printer )
จ านวน 2 เคร่ือง

26

๑1. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
      ๑1.๑ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ
           (๑) แผนงานบริหารงานทัว่ไป

งบประมาณ

ขอ้ความเดิมจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไข ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ หน้าที่ 245 ล าดับที่ 3



ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก จัดซ้ือคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 ส านักปลัดเทศบาล
ส าหรับงานส านักงาน
จ านวน 1 เคร่ือง

ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่

4 เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก จัดซ้ือคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก 19,000 19,000 19,000 19,000 19,000 ส านักปลัดเทศบาล
ส าหรับงานส านักงาน
จ านวน 1 เคร่ือง

27

๑1. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
      ๑1.๑ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ
           (๑) แผนงานบริหารงานทัว่ไป

งบประมาณ

ขอ้ความเดิมจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไข ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ หน้าที่ 245 ล าดับที่ 4



ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก ส าหรับประมวลผล 22,000 22,000 22,000 22,000 22,000 กองยุทธศาสตร์
จ านวน ๑ เคร่ือง และงบประมาณ

ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่
5 เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก ส าหรับประมวลผล 24,000 24,000 24,000 24,000 24,000 กองยุทธศาสตร์

จ านวน ๑ เคร่ือง และงบประมาณ

28

งบประมาณ

ขอ้ความเดิมจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไข ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ หน้าที่ 246 ล าดับที่ 7

๑1. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
      ๑1.๑ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ
           (๑) แผนงานบริหารงานทัว่ไป



ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 กองยุทธศาสตร์
(Ink Tank Printer) จ านวน ๑ เคร่ือง และงบประมาณ

ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่
6 เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ัง 4,100 4,100 4,100 4,100 4,100 กองยุทธศาสตร์

ถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จ านวน ๑ เคร่ือง และงบประมาณ
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      ๑1.๑ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ
           (๑) แผนงานบริหารงานทัว่ไป

งบประมาณ

ขอ้ความเดิมจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไข ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ หน้าที่ 246 ล าดับที่ 8

๑1. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์



ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์หรือ LED สี เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์หรือ LED สี ชนิด 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 กองคลัง

Network แบบที่ 1 จ านวน 1 เคร่ือง

ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่
7 เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์หรือ LED สี จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์เลเซอร์หรือ LED สี ชนิด 11,000 11,000 11,000 11,000 11,000 กองคลัง

Network แบบที่ 1 จ านวน 1 เคร่ือง

30

ขอ้ความเดิมจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไข ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ หน้าที่ 247 ล าดับที่ 13

๑1. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
      ๑1.๑ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ
           (๑) แผนงานบริหารงานทัว่ไป

งบประมาณ



ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

8 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เพื่อจัดหาเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 22,000 22,000 22,000 22,000             22,000               กองคลัง

(โน๊ตบุ๊ค) จ านวน 1 เคร่ือง   

ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่
8 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก ส าหรับ 24,000 24,000 24,000 24,000 24,000 กองคลัง

งานประมวลผล จ านวน 1 เคร่ือง   
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๑1. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
      ๑1.๑ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ
           (๑) แผนงานบริหารงานทัว่ไป

งบประมาณ

ข้อความเดมิจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไข ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ หน้าที่ 247 ล าดบัที่ 14



ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

9 เคร่ืองพิมพ์ เพื่อจัดหาเคร่ืองพิมพ์ชนิด 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 กองคลัง

Multifunction
จ านวน 1 เคร่ือง

ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่
9 เคร่ืองพิมพ์ จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบ 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 กองคลัง

ฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก (Ink Tank Printer)
จ านวน 1 เคร่ือง
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๑1. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
      ๑1.๑ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ
           (๑) แผนงานบริหารงานทัว่ไป

งบประมาณ

ข้อความเดมิจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไข ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ หน้าที่ 247 ล าดบัที่ 17



ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์  ส าหรับงาน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 กองการศึกษา
ประมวลผล แบบที่ 2  

ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่
1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์  ส าหรับงานประมวลผล 32,000 32,000 32,000 32,000 32,000 กองการศึกษา

แบบที่ 2 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า  
๑๙ นิ้ว) จ านวน ๑ เคร่ือง 
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งบประมาณ

           (๓) แผนงานการศึกษา

ขอ้ความเดิมจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไข ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ หน้าที่ 249 ล าดับที่ 1

๑1. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
      ๑1.๑ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ



ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๒ เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก
จ านวน ๑ เคร่ือง

4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 กองการศึกษา

ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่
๒ เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก

จ านวน ๑ เคร่ือง  (Ink Tank Printer)
4,100 4,100 4,100 4,100 4,100 กองการศึกษา
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ขอ้ความเดิมจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไข ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ หน้าที่ 249 ล าดับที่ 3

๑1. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
      ๑1.๑ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ
           (๓) แผนงานการศึกษา

งบประมาณ



ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๓ เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED -ขาวด า เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED -ขาวด า
จ านวน ๑ เคร่ือง

2,600 2,600 2,600 2,600 2,600 กองการศึกษา

ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่
๓ เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED -ขาวด า จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED -ขาวด า

จ านวน ๑ เคร่ือง
3,300 3,300 3,300 3,300 3,300 กองการศึกษา
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๑1. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
      ๑1.๑ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ
           (๓) แผนงานการศึกษา

งบประมาณ

ขอ้ความเดิมจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไข ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ หน้าที่ 249 ล าดับที่ 4



ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับส านักงาน 17,000 17,000 17,000 17,000 17,000 กองสาธารณสุข
ขนาดหน้าจอไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว

ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่
1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับส านักงาน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 กองสาธารณสุข

ขนาดหน้าจอไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว
จ านวน ๑ เคร่ือง
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งบประมาณ

ขอ้ความเดิมจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไข ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ หน้าที่ 250 ล าดับที่ 1

๑1. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
      ๑1.๑ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ
           (๔) แผนงานสาธารณสุข



ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ัง 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 กองสาธารณสุข
ถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)

จ านวน 2 เคร่ือง

ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่
2 เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ัง 8,200 8,200 8,200 8,200 8,200 กองสาธารณสุข

ถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)

จ านวน 2 เคร่ือง
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๑1. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

           (๔) แผนงานสาธารณสุข
งบประมาณ

ขอ้ความเดิมจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไข ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ หน้าที่ 250 ล าดับที่ 1

      ๑1.๑ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ



ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เคร่ืองคอมพิเตอร์ เคร่ืองคอมพิเตอร์แบบ PC 44,000 44,000 44,000 44,000 44,000 กองสวัสดิการ ฯ
จ านวน  2  ชุด

ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่
1 เคร่ืองคอมพิเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล 48,000 48,000 48,000 48,000 48,000 กองสวัสดิการ ฯ

 แบบที่ ๑ จ านวน  2  ชุด
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ขอ้ความเดิมจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไข ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ หน้าที่ 251 ล าดับที่ 1

งบประมาณ
           (๕) แผนงานสังคมสงเคราะห์

๑1. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
      ๑1.๑ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ



ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 กองสวัสดิการ ฯ
จ านวน 2 เคร่ือง

ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่ ใหม่
2 เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก 8,200 8,200 8,200 8,200 8,200 กองสวัสดิการ ฯ

จ านวน 2 เคร่ือง
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๑1. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
      ๑1.๑ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ
           (๕) แผนงานสังคมสงเคราะห์

งบประมาณ

ขอ้ความเดิมจาก แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไข ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ หน้าที่ 251 ล าดับที่ 2




