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ประกาศเทศบาลต าบลตันหยงมัส 
เรื่อง ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐  

เปล่ียนแปลง ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ 
------------------------------------------------ 

 

ด้วยเทศบาลต าบลตันหยงมัส ได้ด าเนินการจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕6๖- 
๒๕๗๐ เปล่ียนแปลง ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๖ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ข้อ 22/๑ ซึ่งคณะกรรมการพัฒนา
เทศบาลต าบลตันหยงมัสได้พิจารณาให้ความเห็นชอบ แล้วนั้น 
 

  ดังนั้นเพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ข้อ 22/๑  จึงขอประกาศใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕6๖-๒๕๗๐ เปล่ียนแปลง ครั้งท่ี ๑/256๖ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป  
 

  จึงประกาศมาให้ทราบโดยท่ัวกัน 
 

ประกาศ ณ วันท่ี       ตุลาคม พ.ศ. ๒๕6๖ 
 
                                                            
                                                           
  

     (นายประเสริฐ  แซ่ฮ่อ) 
       นายกเทศมนตรีต าบลตันหยงมัส 

 
 
 
 
 



 

สารบญั 
 

เรื่อง            หน้า 
หลักการและเหตุผล            1 
ผ. 02 (เปล่ียนแปลง)            2  
ผ. ๐๓ (เปล่ียนแปลง)            10 

 
 



1 
 

 
บันทึกหลักการและเหตุผล 

ประกอบแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕66 – 2570 เปลี่ยนแปลง คร้ังท่ี ๑/256๖  
 ของเทศบาลต าบลตันหยงมัส 

------------------------------------------------------ 
เหตุผลและความจ าเป็น 

 เหตุผลและความจ าเป็นในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 เปล่ียนแปลง 
ครั้งท่ี ๑/256๖ 

 ตามท่ี  เทศบาลต าบลตันหยงมัส  มีภารกิจส าคัญในการพัฒนาท้องถิ่นในเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ  
เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในส่วนรวมให้ดีขึ้น ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 
แก้ไข ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๖  เมื่อวันท่ี ๒๑ กุมภาพันธ์ 256๖ แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 เพิ่มเติม ครั้งท่ี  
๑/๒๕๖๖  เมื่อวันท่ี ๑๕ พฤษภาคม 256๖ และแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 เพิ่มเติม ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๖  
เมื่อวันท่ี ๒๔ กรกฎาคม 256๖ นั้น 

  เนื่องจากการจัดท าโครงการ/กิจกรรม ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 
แก้ไข ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๖ แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 เพิ่มเติม ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๖ และแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 
2566 – 2570 เพิ่มเติม ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๖ ของเทศบาลต าบลตันหยงมัส  ยังไม่ครอบคลุมและมีความจ าเป็น
เร่งด่วนในการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชนในพื้น ท่ีเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล จึงมีความ
จ าเป็นต้องเปล่ียนแปลงโครงการ/กิจกรรมให้สอดคล้องกับข้อเท็จจริงและสถานการณ์ปัจจุบัน เพื่อด าเนินการ
ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนโดยส่วนรวมและเพื่อตอบสนอง แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้กับ
ประชาชนในพื้นท่ีรับผิดชอบ  ดังนั้น เพื่อให้ถูกต้องและเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561  

    ข้อ 22/1  เพื่อประโยชน์ของประชาชน  การเปล่ียนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้เป็นอ านาจ
ของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  

เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นตามวรรคหนึ่งได้รับความเห็นชอบแล้ว ให้ส่งแผนพัฒนาดังกล่าวให้
ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ พร้อมท้ังปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่
วันท่ีผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ 

ดังนั้นเทศบาลต าบลตันหยงมัส จึงได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 
เปล่ียนแปลง ครั้งท่ี ๑/256๖ นี้ขึ้น เพื่อให้มีความเหมาะสม สอดคล้องกับปัญหาและความต้องการของ
ประชาชน และเพื่อให้สามารถแก้ปัญหา ความจ าเป็นเร่งด่วน ทันต่อสถานการณ์ในปัจจุบัน อีกท้ังใช้เป็นกรอบ
ในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณต่อไป และแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 เปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 
๑/256๖ ในครั้งนี้ จะเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนและองค์กรเป็นส าคัญ   



แบบ ผ.๐๒

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ที ่๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๓ หมุดหมายที ่๑๒ ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที ่๔ สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาทีม่ีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนันสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต /
เป้าประสงค์ ๔.๕ ขจัดความเหล่ือมล้ าทางเพศในการศึกษา และสร้างหลักประกันว่ากลุ่มทีเ่ปราะบางซ่ึงรวมถึงผู้พิการ ชนพืน้เมือง และเด็ก เข้าถึงการศึกษาและการฝึกอาชีพอย่างเท่าเทียม 
ภายในปี ๒๕๗๓
ง.ประเด็นพัฒนาจังหวัดนราธิวาส ประเด็นการพัฒนาที ่๒ พัฒนาคุณภาพชีวิตลดความเหล่ือมล้ าพัฒนา จัดการโครงสร้างพืน้ฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างเป็นระบบ
น าไปสู่ความความมั่นคงและสันติสุขทีย่ั่งยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนราธิวาส ยุทธศาสตร์ที ่๒ ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
   ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
       ๒.๒  กลยุทธ์ ส่งเสริมการศึกษาทัง้ใน นอกระบบและตามอัธยาศัย โดยสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
                (๑) แผนงานบริหารทัว่ไป
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
๑ โครงการทุนการศึกษา เพื่อจ่ายเป็นทุนการศึกษาระดับ นักเรียน นักศึกษา ผู้ด้อย 33,000       33,000      33,000     33,000     33,000     จ านวนผู้ได้รับทุน เป็นทุนการศึกษาให้ กองการศึกษา

ส าหรับเด็กนักเรียน ที่สูงกว่าการศึกษาขั้นพื้นฐาน โอกาสภายในเขตเทศบาล การศึกษา นักเรียน นักศึกษา 
นักศึกษา และผู้ด้อยโอกาส แต่ไม่สูงกว่าระดับปริญญาตรี ต าบลตันหยงมัส และผู้ด้อยโอกาส

ส าหรับเด็กนักเรียน นักศึกษา จ านวน 1 คน
และผู้ด้อยโอกาส

ทีม่า แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไขคร้ังที ่๒/๒๕๖๖ หน้าที ่๔ ล าดับที ่๑

2

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ เปล่ียนแปลง คร้ังที ่๑/๒๕๖๖

เทศบาลต าบลตันหยงมัส

งบประมาณงบประมาณ

ขอ้ความเดมิ



แบบ ผ.๐๒

ก. ยทุธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยทุธศาสตร์ที ่๓ ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข. แผนพฒันาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๓ หมุดหมายที ่๑๒ ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อยา่งต่อเนื่อง ตอบโจทยก์ารพฒันาแห่งอนาคต
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที ่๔ สร้างหลักประกนัว่าทุกคนมีการศึกษาทีม่ีคุณภาพอยา่งครอบคลุมและเท่าเทียม และสนันสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต /
เป้าประสงค์ ๔.๕ ขจดัความเหล่ือมล้ าทางเพศในการศึกษา และสร้างหลักประกนัว่ากลุ่มทีเ่ปราะบางซ่ึงรวมถงึผู้พกิาร ชนพืน้เมือง และเด็ก เขา้ถงึการศึกษาและการฝึกอาชีพอยา่งเท่าเทียม 
ภายในปี ๒๕๗๓
ง.ประเด็นพฒันาจงัหวัดนราธิวาส ประเด็นการพฒันาที ่๒ พฒันาคุณภาพชีวิตลดความเหล่ือมล้ าพฒันา จดัการโครงสร้างพืน้ฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอยา่งเป็นระบบ
น าไปสู่ความความมั่นคงและสันติสุขทีย่ั่งยนื
จ. ยทุธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดนราธิวาส ยทุธศาสตร์ที ่๒ ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
   ๒. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
       ๒.๒  กลยทุธ์ ส่งเสริมการศึกษาทัง้ใน นอกระบบและตามอธัยาศัย โดยสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา
                (๑) แผนงานบริหารทัว่ไป
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
๑ โครงการทุนการศึกษา เพื่อจ่ายเป็นทุนการศึกษาส าหรับ ๑.ค่าใช้จ่ายที่จ าเป็นในการศึกษา 33,000       51,000      51,000     51,000     51,000     จ านวนผู้ได้รับทุน นักศึกษา นักเรียน กองการศึกษา

ส าหรับเด็กนักเรียน นักศึกษา และการให้ความช่วยเหลือ ของนักเรียนซ่ึงเป็นผู้ยากจน การศึกษา ผู้ยากจน หรือผู้ด้อย
นักศึกษา และผู้ด้อยโอกาส นักเรียนผู้ยากจนหรือผู้ด้อยโอกาส หรือผู้ด้อยโอกาส ดังนี้ และได้รับความ โอกาสได้รับทุน

๑.๑ ระดับเด็กเล็ก ประถมศึกษา ช่วยเหลือ การศึกษาและได้รับ
จ านวน ๓ คน ความช่วยเหลือ
๑.๒ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น
จ านวน ๓ คน
๑.๓ ระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลายหรือเทียบเท่า จ านวน ๓ คน
๒. ทุนการศึกษาแก่นักศึกษาซ่ึงเป็น
ผู้ยากจนหรือผู้ด้อยโอกาสในหลักสูตร
ที่สูงกว่ามัธยมศึกษาตอนปลายหรือ
เทียบเท่าแต่ไม่สูงกว่าระดับ
ปริญญาตรีจ านวน 2 คน

3

ข้อความใหม่

งบประมาณ

รายละเอยีดโครงการพฒันา
แผนพฒันาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ เปล่ียนแปลง คร้ังที ่๑/๒๕๖๖

เทศบาลต าบลตันหยงมัส



แบบ ผ.๐๒

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ที ่๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๓ หมุดหมายที ่๔ ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที ่๓ สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตทีสุ่ขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคนในทุกวัย /
เป้าประสงค์ ๓.๔ ลดการตายก่อนวัยอันควรจากโรคไม่ติดต่อให้ลดลงหนึ่งในสามผ่านทางการป้องกันและรักษาโรค และสนับสนุนสุขภาพจิตและความเป็นอยู่ทีดี่ ภายในปี ๒๕๗๓
ง.ประเด็นพัฒนาจังหวัดนราธิวาส ประเด็นการพัฒนาที ่๒ พัฒนาคุณภาพชีวิตลดความเหล่ือมล้ าพัฒนา จัดการโครงสร้างพืน้ฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างเป็นระบบ
น าไปสู่ความความมั่นคงและสันติสุขทีย่ั่งยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนราธิวาส ยุทธศาสตร์ที ่๒ ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
   ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
       ๒.๔ กลยุทธ์ ส่งเสริมการออกก าลังกาย การกีฬา และนันทนาการ
                (๑) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รบัผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการจัดกิจกรรมแข่ง 1 เพื่อส่งเสริมการออกก าลังกาย ดา้นปริมาณ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 ประชาชนและ 1 ประชาชนและเยาวชนรัก กองการศึกษา

ขันกีฬา และการกีฬา 1 กฬีาฟุตบอลชาย เยาวชนทุกคนรัก การออกก าลังกาย และการ

2 เพื่อให้เกิดความรักสามัคคีและ 2 กฬีาวอลเล่ยบ์อล การออกก าลังกาย กฬีา เกดิความรักษามคัคี

ความปรองดองในหมู่คณะ ดา้นคุณภาพ การกีฬา และความปรองดองในหมู่

1 ประชาชนและเยาวชนรักการออก 2 ประชาชนและ คณะ

ก าลังกาย และการกฬีา เยาวชนทุกคนเกิด
2 ประชาชนและเยาวชนเกดิความ ความรักสามัคคี
รักสามคัคีและความปรองดองในหมู่ ปรองดองในหมู่
คณะ คณะ

ทีม่า แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไขคร้ังที ่๑/๒๕๖๖ หน้าที ่๑๓๕ ล าดับที ่๑ 4

ขอ้ความเดมิ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ เปล่ียนแปลง คร้ังที ่๑/๒๕๖๖

เทศบาลต าบลตันหยงมัส

งบประมาณ



แบบ ผ.๐๒

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ที ่๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๓ หมุดหมายที ่๔ ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที ่๓ สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตทีสุ่ขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคนในทุกวัย /
เป้าประสงค์ ๓.๔ ลดการตายก่อนวัยอันควรจากโรคไม่ติดต่อให้ลดลงหนึ่งในสามผ่านทางการป้องกันและรักษาโรค และสนับสนุนสุขภาพจิตและความเป็นอยู่ทีดี่ ภายในปี ๒๕๗๓
ง.ประเด็นพัฒนาจังหวัดนราธิวาส ประเด็นการพัฒนาที ่๒ พัฒนาคุณภาพชีวิตลดความเหล่ือมล้ าพัฒนา จัดการโครงสร้างพืน้ฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างเป็นระบบ
น าไปสู่ความความมั่นคงและสันติสุขทีย่ั่งยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนราธิวาส ยุทธศาสตร์ที ่๒ ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
   ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
       ๒.๔ กลยุทธ์ ส่งเสริมการออกก าลังกาย การกีฬา และนันทนาการ
                (๑) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รบัผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการจัดกิจกรรมแข่ง 1 เพื่อส่งเสริมการออกก าลังกาย ดา้นปริมาณ 50,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 ประชาชนและ ประชาชนและเยาวชน กองการศึกษา

ขันกีฬา และการกีฬา 1 กีฬาฟุตบอลชาย เยาวชนทุกคนรัก รักการออกก าลังกาย 

2 เพื่อให้เกิดความรักสามัคคีและ 2 กีฬาวอลเล่ย์บอล การออกก าลังกาย และการกีฬา เกิดความ
ความปรองดองในหมู่คณะ ๓. กีฬาพื้นบ้าน การกีฬา รักษามัคคีและความ

ดา้นคุณภาพ 2 ประชาชนและ ปรองดองในหมู่คณะ
ประชาชนและเยาวชน เยาวชนทุกคนเกิด
รักการออกก าลังกาย ความรักสามัคคี
และการเล่นกีฬา ปรองดองในหมู่

คณะ

5

เทศบาลต าบลตันหยงมัส
ขอ้ความใหม่

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ เปล่ียนแปลง คร้ังที ่๑/๒๕๖๖



แบบ ผ.๐๒

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ที ่๓ ด้านพัฒนาและการเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๓ หมุดหมายที ่๑๒ ก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที ่๑๑ ท าให้เมืองและการต้ังถิ่นฐานของมนุษย์มีความคลอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและยั่งยืน
เป้าประสงค์ ๑๑.๔ เสริมความพยายามทีจ่ะปกป้องและคุ้มครองทางวัฒนธรรมและทางธรรมาชาติของโลก
ง.ประเด็นพัฒนาจังหวัดนราธิวาส ประเด็นการพัฒนาที ่๒ พัฒนาคุณภาพชีวิตลดความเหล่ือมล้ าพัฒนา จัดการโครงสร้างพืน้ฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างเป็นระบบ
น าไปสู่ความความมั่นคงและสันติสุขทีย่ั่งยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนราธิวาส ยุทธศาสตร์ที ่๖ ด้านศิลปะ วัฒนาธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
   ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
       ๖.๑ กลยุทธ์ ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟืน้ฟู สืบทอดจารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและปูชนียบุคคล
                (๑) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รบัผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
๑ โครงการสืบสานประเพณี 1.เพื่อบ ารุงรักษาประเพณีที่ดี เชงิปริมาณ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1.กลุ่มเป้าหมายไม่ 1.ประชากรกลุ่มเป้าหมาย กองการศึกษา

วันสงกรานต์ ของท้องถิ่นและของไทยให้คงอยู่ 1.พระสงฆ์ น้อยกว่าร้อยละ 90 ได้ร่วมสืบสานขนบธรรม

สืบไป 2.ผู้สูงอายุ เข้าร่วมกิจกรรม เนียมประเพณีรดน้ าด าหวั
2.เพื่อปลูกฝังความกตัญญู 3.ชุดรักษาความปลอดภยั 2.ผู้เข้าร่วมโครงการของไทยใหค้งอยูสื่บไป

กตเวที ต่อผู้มีพระคุณ 4.แขกผู้มเีกยีรติ ร้อยละ 80 มีความ 2.ลูกหลานได้แสดงถงึความ

3.เพื่อท านุบ ารุงพระศาสนา 5.ลูกหลานผู้สูงอายทุีเ่ชิญมาร่วม พึ่งพอใจในการ กตัญญูกตเวทีต่อผู้สูงอายุ
กจิกรรม ด าเนินงานตามโครง และผู้มพีระคุณ

เชงิคุณภาพ การในระดับดี 3.ประชากรกลุ่มเป้าหมาย

1.ประชากรมคีวามรู้ความเขา้ใจ ได้มส่ีวนร่วมในการท านุ

และสามารถสืบสานศาสนาศิลป บ ารุงศาสนา

วัฒนธรรมและประเพณีทีดี่งามของ

ท้องถิน่และของไทยได้อยา่งถกูต้อง

2.ลูกหลานในชุมชนมคีวามกตัญญู

กตเวทีต่อ พ่อแม ่ปูย่า่ ตายายและ

ผู้มพีระคุณ

ทีม่า แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไขคร้ังที ่๑/๒๕๖๖ หน้าที ่๑๗๑ ล าดับที ่๖ 6

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ เปล่ียนแปลง คร้ังที ่๑/๒๕๖๖

เทศบาลต าบลตันหยงมัส

งบประมาณ

ขอ้ความเดมิ



แบบ ผ.๐๒

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ที ่๓ ด้านพัฒนาและการเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๓ หมุดหมายที ่๑๒ ก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที ่๑๑ ท าให้เมืองและการต้ังถิ่นฐานของมนุษย์มีความคลอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและยั่งยืน
เป้าประสงค์ ๑๑.๔ เสริมความพยายามทีจ่ะปกป้องและคุ้มครองทางวัฒนธรรมและทางธรรมาชาติของโลก
ง.ประเด็นพัฒนาจังหวัดนราธิวาส ประเด็นการพัฒนาที ่๒ พัฒนาคุณภาพชีวิตลดความเหล่ือมล้ าพัฒนา จัดการโครงสร้างพืน้ฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างเป็นระบบ
น าไปสู่ความความมั่นคงและสันติสุขทีย่ั่งยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนราธิวาส ยุทธศาสตร์ที ่๖ ด้านศิลปะ วัฒนาธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
   ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
       ๖.๑ กลยุทธ์ ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟืน้ฟู สืบทอดจารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและปูชนียบุคคล
                (๑) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รบัผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
๑ โครงการสืบสานประเพณี เพื่อบ ารุงรักษาประเพณีที่ดี เชิงปริมาณ 50,000 60,000 60,000 60,000 60,000 1.กลุ่มเป้าหมาย ประชากรกลุ่มเป้าหมาย กองการศึกษา

วันสงกรานต์ ของไทยให้คงอยู่สืบไป 1.พระสงฆ์ ไม่น้อยกว่า ได้ร่วมสืบสานขนบธรรม
2.ผู้สูงอายุ ร้อยละ 90 เนียมประเพณีรดน้ า
๓.ผู้ร่วมกิจกรรม เข้าร่วมกิจกรรม ด าหัว

เชิงคุณภาพ
ลูกหลานในชุมชนมีความ
กตัญญูกตเวที ต่อพ่อแม่ ปู่ย่า
ตายาย และผู้มีพระคุณ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ เปล่ียนแปลง คร้ังที ่๑/๒๕๖๖

เทศบาลต าบลตันหยงมัส
ขอ้ความใหม่

งบประมาณ



แบบ ผ.๐๒

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ที ่๓ ด้านพัฒนาและการเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๓ หมุดหมายที ่๑๒ ก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที ่๑๑ ท าให้เมืองและการต้ังถิ่นฐานของมนุษย์มีความคลอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและยั่งยืน
เป้าประสงค์ ๑๑.๔ เสริมความพยายามทีจ่ะปกป้องและคุ้มครองทางวัฒนธรรมและทางธรรมาชาติของโลก
ง.ประเด็นพัฒนาจังหวัดนราธิวาส ประเด็นการพัฒนาที ่๒ พัฒนาคุณภาพชีวิตลดความเหล่ือมล้ าพัฒนา จัดการโครงสร้างพืน้ฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างเป็นระบบ
น าไปสู่ความความมั่นคงและสันติสุขทีย่ั่งยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนราธิวาส ยุทธศาสตร์ที ่๖ ด้านศิลปะ วัฒนาธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
   ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
       ๖.๑ กลยุทธ์ ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟืน้ฟู สืบทอดจารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและปูชนียบุคคล
                (๑) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
2 โครงการจัดกิจกรรมวันอาซูรอ เพื่อสังเสริมสนับสนุนประเพณี เพื่อเสริมสร้างความปรอง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนมุสลิมมี ประชาชนมุสลิมในเขต กองการศึกษา

สัมพันธ์ พื้นบ้าน ดอง  สามัคคีของประชาชน ความรู้ความเข้าใจ เทศบาลต าบลตันหยงมัส

 เพื่อเสริมสร้างความสามัคคี ในพื้นที่และน าไปสู่ความ และสามารถ ได้มีส่วนร่วมกัน  อนุรักษ์

ในชุมชน สันติสุข สืบสานกิจกรรม ประเพณี  และวฒันธรรม

ด้านศาสนาและ อันดีงามของท้องถิ่น

วัฒนธรรมที่ดีงาม ประชาชนในพืน้ที่

ได้อย่างถูกต้อง มีความสามัคคีน าไปสู่ความ

ร้อยละ 90 สามัคคีสุข

ทีม่า แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไขคร้ังที ่๑/๒๕๖๖ หน้าที ่๑๗๓ ล าดับที ่๑๐
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ เปล่ียนแปลง คร้ังที ่๑/๒๕๖๖

เทศบาลต าบลตันหยงมัส
ขอ้ความเดมิ

งบประมาณ



แบบ ผ.๐๒

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ที ่๓ ด้านพัฒนาและการเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๓ หมุดหมายที ่๑๒ ก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที ่๑๑ ท าให้เมืองและการต้ังถิ่นฐานของมนุษย์มีความคลอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและยั่งยืน
เป้าประสงค์ ๑๑.๔ เสริมความพยายามทีจ่ะปกป้องและคุ้มครองทางวัฒนธรรมและทางธรรมาชาติของโลก
ง.ประเด็นพัฒนาจังหวัดนราธิวาส ประเด็นการพัฒนาที ่๒ พัฒนาคุณภาพชีวิตลดความเหล่ือมล้ าพัฒนา จัดการโครงสร้างพืน้ฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างเป็นระบบ
น าไปสู่ความความมั่นคงและสันติสุขทีย่ั่งยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนราธิวาส ยุทธศาสตร์ที ่๖ ด้านศิลปะ วัฒนาธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
   ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
       ๖.๑ กลยุทธ์ ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟืน้ฟู สืบทอดจารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและปูชนียบุคคล
                (๑) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
2 โครงการจัดกิจกรรมวันอาซูรอ เพื่อสืบสานประเพณีท้องถิ่น เชิงปริมาณ 50,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ประชาชนมุสลิมมี ประชาชนมุสลิมในเขต กองการศึกษา

สัมพันธ์ ของชาวไทยมุสลิมให้คงอยู่สืบไป เด็ก เยาวชน และประชาชน ความรู้ความเข้าใจ เทศบาลต าบลตันหยงมัส

ในเขตพื้นที่เทศบาลต าบบล และสามารถ ได้มีส่วนร่วมกัน  อนุรักษ์

ตันหยงมัส สืบสานกิจกรรม ประเพณี  และวฒันธรรม

เชิงคุณภาพ ด้านศาสนาและ อันดีงามของท้องถิ่น

เด็ก เยาวชน และประชาชน วัฒนธรรมที่ดีงาม ประชาชนในพืน้ที่

เกิดจิตส านึกร่วมในการ ได้อย่างถูกต้อง มีความสามัคคีน าไปสู่ความ

อนุรักษ์ประเพณี และเกิด ร้อยละ 90 สันติสุข

ความสามัคคีในชุมชน
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ เปล่ียนแปลง คร้ังที ่๑/๒๕๖๖

เทศบาลต าบลตันหยงมัส
ขอ้ความใหม่

งบประมาณ



แบบ ผ.03

ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โต๊ะหมู่บูชา จัดซ้ือโต๊ะหมู่บูชา ๙ ตัว ความกว้าง ๙ นิ้ว 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500 ส านักปลัดเทศบาล

มีฐานรองโต๊ะหมู่

ทีม่า แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไขคร้ังที ่๑/๒๕๖๖ หน้าที ่217 ล าดับที ่4
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บัญชีครุภัณฑ์
ส าหรับไม่ได้ด าเนินการจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่น

แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ เปล่ียนแปลง คร้ังที ่๑/๒๕๖๖
เทศบาลต าบลตันหยงมัส

ขอ้ความเดมิ
๑. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน
      ๑.๑ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ
           (๑) แผนงานบริหารทัว่ไป

งบประมาณ



แบบ ผ.03

ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โต๊ะหมู่บูชา จัดซ้ือโต๊ะหมู่บูชา หมู่ ๙ หน้า ๘ ขาสิงห์ (สีแดง) 8,500 20,500 20,500 20,500 20,500 ส านักปลัดเทศบาล

 - มีโต๊ะรอง 1 ตัว หน้ากว้าง ๑๓๒ ซม. ลึก ๘๘ ซม.

 - ความสูงรวมทั้งหมด (วัดจากพื้น - โต๊ะหมู่

ตัวที่สูงที่สุด) ๑๒๒ ซม.

 - มีโต๊ะหมู่บูชา ๙ ตัว แต่ละตัวกว้าง ๘ นิ้ว

ยาว ๑๖ นิ้ว 
จ านวน ๑ ชุด
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บัญชีครุภัณฑ์
ส าหรับไม่ได้ด าเนินการจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่น

แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ เปล่ียนแปลง คร้ังที ่๑/๒๕๖๖
เทศบาลต าบลตันหยงมัส

ขอ้ความใหม่
๑. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน
      ๑.๑ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ
           (๑) แผนงานบริหารทัว่ไป

งบประมาณ



แบบ ผ.03

ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 เก้าอี้ เก้าอี้ส านักงาน จ านวน 2 ตัว 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 กองการศึกษา

ทีม่า แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไขคร้ังที ่๑/๒๕๖๖ หน้าที ่245 ล าดับที ่4
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๑. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

           (๓) แผนงานการศึกษา

บัญชีครุภัณฑ์
ส าหรับไม่ได้ด าเนินการจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่น

แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ เปล่ียนแปลง คร้ังที ่๑/๒๕๖๖
เทศบาลต าบลตันหยงมัส

ขอ้ความเดมิ

      ๑.๑ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ

งบประมาณ



แบบ ผ.03

ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 เก้าอี้ เก้าอี้ส านักงาน -ขนาดไม่น้อยกว่า 4,000 12,000 12,000 12,000 12,000 กองการศึกษา

605x675*1150 เซนติเมตร
จ านวน ๒ ตัว
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๑. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน
      ๑.๑ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ
           (๓) แผนงานการศึกษา

งบประมาณ

ส าหรับไม่ได้ด าเนินการจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่น
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ เปล่ียนแปลง คร้ังที ่๑/๒๕๖๖

เทศบาลต าบลตันหยงมัส
ขอ้ความใหม่

บัญชีครุภัณฑ์



แบบ ผ.03

ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์  ส าหรับงานประมวลผล 32,000 32,000 32,000 32,000 32,000 กองการศึกษา

แบบที่ 2 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 
๑๙ นิ้ว) จ านวน ๑ เคร่ือง

ทีม่า แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไขคร้ังที ่๒/๒๕๖๖ หน้าที ่๓๓ ล าดับที ่๑

14

งบประมาณ
           (๑) แผนงานการศึกษา

บัญชีครุภัณฑ์

๑1. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
      ๑1.๑ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ

ส าหรับไม่ได้ด าเนินการจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่น
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ เปล่ียนแปลง คร้ังที ่๑/๒๕๖๖

เทศบาลต าบลตันหยงมัส
ขอ้ความเดมิ



แบบ ผ.03

ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์  ส าหรับงานประมวลผล 32,000 64,000 64,000 64,000 64,000 กองการศึกษา

แบบที่ 2 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 
๑๙ นิ้ว) จ านวน ๒ เคร่ือง
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      ๑1.๑ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ
           (๑) แผนงานการศึกษา

งบประมาณ

บัญชีครุภัณฑ์
ส าหรับไม่ได้ด าเนินการจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่น

แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ เปล่ียนแปลง คร้ังที ่๑/๒๕๖๖
เทศบาลต าบลตันหยงมัส

ขอ้ความใหม่
๑1. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์



แบบ ผ.03

ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
๒ เคร่ืองส ารองไฟฟ้า เคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 1 KVA 5,700 5,700 5,700 5,700 5,700 กองการศึกษา

จ านวน ๑ เคร่ือง

ทีม่า แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ แก้ไขคร้ังที ่๑/๒๕๖๖ หน้าที ่๒๔๙ ล าดับที ่๒
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ขอ้ความเดมิ

ส าหรับไม่ได้ด าเนินการจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่น
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ เปล่ียนแปลง คร้ังที ่๑/๒๕๖๖

เทศบาลต าบลตันหยงมัส

บัญชีครุภัณฑ์

๑1. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
      ๑1.๑ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ
           (๑) แผนงานการศึกษา

งบประมาณ



แบบ ผ.03

ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
๒ เคร่ืองส ารองไฟฟ้า เคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 1 KVA 5,700 11,400 11,400 11,400 11,400 กองการศึกษา

จ านวน ๒ เคร่ือง
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งบประมาณ

เทศบาลต าบลตันหยงมัส
ขอ้ความใหม่

๑1. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
      ๑1.๑ กลยุทธ์ พัฒนาการจัดการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานทีใ่นการปฏิบัติงาน ปรับปรุงระบบให้บริการทีท่ันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ
           (๑) แผนงานการศึกษา

บัญชีครุภัณฑ์
ส าหรับไม่ได้ด าเนินการจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่น

แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ เปล่ียนแปลง คร้ังที ่๑/๒๕๖๖




